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1- Introduccion: El curriculo para la intervencion temprana y la educacion especial preescolar

El creciente interés en los nifios de edad temprana ha creado un nuevo campo que se conoce como Educacién Especial para Nifios de Edad Temprana y Preescolar.
La educacion en edad temprana estudia el desarrollo y crecimiento de estos nifios conjuntamente con las prdcticas que pueden ayudar a su desarrollo. La educacion especial
interviene en la identificacion, el diagndstico y la educacion del nifio excepcional preescolar.

La investigacion ha probado que los afios formativos son los méas importantes en el desarrollo inicial de la vida de un nifio. Autoridades en esta drea, tales como
Freud (1938), Bloom (1964) y White (1975), indican que los primeros cinco o seis afios son periodos de gran desarrollo fisico, perceptual, lingiiistico y cognoscitivo, ademds de
afectivo.

Actualmente, existe una gran necesidad de identificar y educar a los nifios con un desarrollo diverso, ya que mientras mds rapido se reconozcan, mayores seran las
oportunidades de minimizar el fracaso académico y de mejorar sus problemas. Por tanto, la meta de los programas de intervencién temprana no es otra que la de prevenir o
reducir la intensidad o significacion de la condicién, para que el nifio pueda funcionar adecuadamente. Para ello, deben incluir Ia intervencién del hogar y la participacion de
los padres.

Es necesario crear conciencia en la comunidad acerca de la importancia de la identificacion temprana de nifios con dificultades en el desarrollo. Esta responsabilidad no
se le debe dejar inicamente a los padres; debe ser compartida por profesionales en las dreas de Educacion Especial, Preescolar, Salud y otras.

En esta seccién se ofrecerd apoyo al docente, al supervisor y a otros profesionales relacionados para ayudar en la implantacion de un estilo de curriculo innovador. Hay
muchas maneras de trabajar con los nifios, para asequrar que los estandares se alcancen y que se clarifiquen y apoyen las expectativas. Con este disefio se pretende influenciar
los niveles de creatividad del docente, para su satisfaccién y competencia, sin perder de perspectiva su calidad, ni a quién va dirigido. Para ello, se provee la informacion bdsica,
dirigida a conocer mds al nifio y su Programa Individualizado de Servicios a la Familia (PISF).

El PISF tiene como objetivo el proveer informacion al docente y al supervisor acerca de las leyes que benefician a los nifios; los servicios del PISF, las caracteristicas de
los patrones de comportamiento, los estilos de aprendizaje y el disefio curricular dirigido hacia las dreas cognoscitivas, afectivas, psicomotoras, comunicativas y preceptuales.

2- ;Qué es intervencion temprana?

El término intervencién temprana se refiere a la identificacién de los problemas o de las necesidades especiales en los infantes y a las acciones que se toman acerca de
ellos, antes de que se interfiera negativamente el buen desarrollo del nifio. Es la identificacion temprana de las condiciones o necesidades antes de que el desarrollo del nifio y
su aprendizaje se impacten de forma temporera o permanente.

Es importante sefialar que la intervencién temprana puede prevenir el desarrollo de otras condiciones que podrian ser permanentes, asf como evitar que se interfiera
conel nicleo familiar o que el nifio desarrolle reacciones emocionales a su condicion. Los especialistas del aprendizaje consideran que el desarrollo de destrezas se relaciona tanto
con la etapa de desarrollo y preparacion del nifio, como con las oportunidades que este tenga para aprender las destrezas o competencias especificas. Debe hacerse hincapié en
que es necesario parear el momento de la intervencion con el estado de desarrollo y preparacidn, ya que se corre el riesgo de que, més adelante, el nifio presente dificultades

para aprender o desarrollar una destreza o competencia, si no se aprovech al maximo el momento éptimo de su fase de preparacién para el aprendizaje. En 1978, Karnes y Lee
sefialaron que “solamente a través de la identificacion temprana y una programacion educativa adecuada, pueden los nifios desarrollar sus potencialidades al mdximo”.

{Quiénes son elegibles?

Todo nifio desde su nacimiento hasta los dos afios de edad que haya experimentado retraso y/o deficiencias en su desarrollo, de acuerdo a como se haya identificado
mediante un proceso de avaluacién en el que se utilice una diversidad de instrumentos apropiados en una o mds de las siguientes dreas:

« desarrollo intelectual

« desarrollo fisico

« desarrollo del habla y del lenguaje

- desarrollo psicosocial

- desarrollo en las destrezas de ayuda propia.

Todo nifio que haya sido diagnosticado con una condicién fisica o mental que aumente significativamente la probabilidad de tener un retraso y/o deficiencias en su
desarrollo es elegible. Puede incluirse a todo nifio que esté en riesqgo de desarrollar cualquiera de estas condiciones o estos retrasos antes mencionados.

Puerto Rico tiene la opcion de proveer servicios a infantes que, de no recibir intervencion temprana, estarfan en riesgo de rezago substancial en el desarrollo. Por
ejemplo, un bebé con historial de abuso y maltrato y un infante que nace en un ambiente de pobreza extrema tienen una alta probabilidad de retraso en el desarrollo. Sin
embargo, la ley no obliga a que estos bebés sean atendidos. Cada estado y territorio tendrd que decidir si les dard servicios a ellos y a sus familias a través de su definicion de
alto riesgo.



{Qué son los servicios de intervencion temprana?
Los servicios de intervencién temprana se han disefiado para fomentar el desarrollo de patrones apropiados; para prevenir que condiciones diagnosticadas se conviertan

en problemas de mayor impacto; y para mejorar el funcionamiento de trabajo de nifios con retraso o que estén en riesqgo de desarrollar una necesidad especial. La intervencién
temprana puede prevenir o aminorar condiciones de alto riesgo, pero pocas familias con infantes o nifios que necesitan estos servicios tienen acceso adecuado a estos.

Entre los servicios de intervencion temprana, se incluyen los siguientes:

« Servicios de adiestramiento, visitas y consejeria al hogar

« Educacién Especial Preescolar

« Patologia y Terapia del Habla, Lenguaje y Audiologia

+ Terapia Ocupacional

- Terapia Fisica

+ Terapia Fducativa

« Servicios Psicolégicos

« Servicios de manejo de casos

« Servicios médicos para diagndstico

- Identificacién temprana a través de cernimiento y servicios de evaluaciones

« Todos los servicios de salud que sean necesarios para apoyar al nifio, de manera que pueda beneficiarsse de otros servicios pertinentes

« Servicios de transicion

- Plan Individual de Servicios a la Familia (PISF)

Se necesita especificar los estandares de calidad para estos programas. Estos estandares son los que establecen las organizaciones profesionales que tienen a su cargo

la acreditacion de los programas de preparacion de maestros o docentes y otros profesionales relacionados al campo de la educacién especial. Entre las que tienen pertinencia

en la gestion educativa para los niveles de intervencion temprana y educacion especial preescolar figuran: El Concilio para Nifios Excepcionales (The Council for Exceptional
Children- CEC), La Asociacién Puertorriquefia para la Educacién en la Nifiez Temprana- APENET (The National Association the Education of Young Children- NAEYC) y otras.

3- Modelos de Servicio para la Intervencion Temprana y la Educacion Especial Preescolar

La creciente aceptacion e implantacion de los modelos de trabajo en equipo no son solamente el resultado de los mandatos federales; ellos también reflejan el punto
de vista de diferentes profesionales de la intervencién temprana, acerca del desarrollo humano correspondiente al nifio como un todo integrado e interactivo en lugar de una
coleccién de partes separadas. En otras palabras, los problemas multifacéticos de los nifios son demasiado complejos para ser atendidos por una sola disciplina. Es por eso por
lo que es importante la pronta intervencién de especialistas y la necesidad de que estos trabajen coma un equipo.

Halm y McCartin (1978) describen al equipo como“un grupo interactivo que lleva a cabo actividades integradas e independientes”. Para ser efectivo, el equipo tiene que
ser algo mds que una coleccion de individuos que realizan sus propias tareas. Los equipos no pueden funcionar eficazmente a menos que cada miembro comparta las mismas
metas y los mismos propdsitos, y a menos que el lider del equipo ofrezca una continua inspiracién, apoyo y vision a la misién del equipo.

Los modelos de intervencién temprana tienen varios factores en comtn. Muchos de ellos estan compuestos por profesionales que representan diferentes disciplinas,
como la Educacion Especial, La Psicologia, el Trabajo Social, la Medicina, |a Terapia Fisica u Ocupacional, la Patologia del Habla y Lenguaje y la Audiologia, entre otras. Estos
modelos también integran a la familia de diferentes formas y en distintos grados.

También, los miembros del equipo comparten tareas comunes, entre las que se incluyen la evaluacion del estatus del desarrollo del nifio y el desarrollo y laimplantacién
de programas que cumplan con las necesidades del nifio y, en algunas ocasiones, con las de su familia.

Existen cuatro modelos para brindar servicios que estructuran la intervencin entre los miembros del equipo: el unidisciplinario, el multidisciplinario, el interdisciplinario
yel transdisciplinario. En 1a siguiente tabla se presenta en qué consiste cada uno de estos modelos.



Modelos de servicios para la intervencion temprana y la educacion especial preescolar

Modelo

Descripcién

Unidisciplinario

En el enfoque de servicio unidisciplinario, una sola disciplina asume la responsabilidad primaria por el diagndstico y la
intervencion del infante, maternal o preescolar con deficiencias o retraso en el desarrollo. Este término es el utilizado
para determinar elegibilidad para estos servicios. Se utiliza debido a que en estas edades es muy dificil establecer un
cuadro de diagnéstico diferencial que responda a otras condiciones. La relacién terapista/consumidor es el foco central
en la provision del servicio. El modelo de servicio es individual.

Multidisciplinario

En este modelo, los profesionales de las diferentes disciplinas trabajan independientemente el uno del otro; es decir,
que representan sus propias disciplinas y ofrecen evaluaciones y servicios de intervencion aislados. Esto incluye
informes y metas individuales. Estos miembros del equipo trabajan juntos y comparten el mismo espacio y las mismas
herramientas, aunque funcionan de forma separada. En este modelo, cada uno de los miembros ve y evalta al nifio,
por separado, en su drea de especializacion.

Interdisciplinario

Este modelo incluye a los padres del nifio y a los profesionales que representan las diferentes disciplinas. La diferencia
entre el modelo multidisciplinario y el interdisciplinario estriba en la interaccion que ocurre entre los miembros del
equipo.

El modelo se caracteriza por los canales formales de comunicacién que fomentan los miembros del equipo, para
compartir su informacién y discutir los resultados individuales. Cada uno de los profesionales de cada disciplina lleva
a cabo una evaluacién y una intervencién con el nifio y su familia, pero el equipo, unido, discute los resultados de las
evaluaciones y desarrolla un plan para la intervencién. Generalmente, cada especialista es responsable de la parte

del plan relacionada con su disciplina. El plan de intervencién lo lleva a cabo un solo miembro del equipo con una
consulta programada o terapias de otros especialistas en el grupo. El grado de comunicacién entre los profesionales

y la familia representa un compromiso formal para compartir informacién a través de los procesos de evaluacion,
planificacion e intervencion. Para que este modelo sea exitoso, los miembros deben reconocer y aceptar las diferencias
entre uno y otros.

Transdisciplinario

En este modelo, los miembros comparten roles e, intencionalmente, cruzan fronteras disciplinarias. El estilo de
comunicacién involucra continuos intercambios entre todos los miembros del equipo, especialmente los padres, de
forma continua y planificada. Profesionales de diferentes disciplinas ensefian, aprenden y trabajan juntos para as
poder lograr una serie de metas comunes en el servicio a los nifios y a sus padres.

El propdsito principal de este modelo es reunir e integrar los conocimientos y las experiencias de los miembros
del equipo, para que pueda lograrse el plan de evaluacion e intervencion mds eficiente y comprensivo.
Fundamentalmente, en este modelo hay dos creencias: el desarrollo del nifio se ve de una manera integrada e
interactiva; y el nifio puede recibir los servicios dentro de un contexto familiar.

La toma de decisiones en las dreas de evaluacién, planificacion e implantacion se realiza mediante el consenso del
equipo. Ademds, todos los miembros del equipo comparten responsabilidades para desarrollar el plan, y la familia y
otros miembros del equipo designados como proveedores de servicios primarios lo llevan a cabo.

Debe promoverse una relacién en la que los miembros de la familia y los profesionales trabajen unidos para asequrar
que se ofrezcan los mejores servicios al nifio y a la familia. Ademds, es esencial que se reconozca y se respeten los
conocimientos que tanto las familias como los profesionales aportan a la relacion. También debe considerarse que el
desarrollo de la confianza es parte integral en la relacién de colaboracidn entre la familia y los profesionales, ya que
facilita la comunicacidn entre todos y se promueve que se sientan en libertad de expresarse.




Comparacién y contraste de los componentes esenciales de cada modelo (Gibbs, 1990)
Modelo de servicio Marco Tipo de relacién Provision del servicio
tedrico
- Unidisciplinario « Bidlogo médico - (ausay efecto « Individual
- Multidisciplinario « Psicosocial « Servicial - Paralelo
« Interdisciplinario « Psicoeducativo « Interaccional - Cooperativo
« Transdisciplinario « Biopsicosocial « Transaccional - Integrativo

4- El Plan Individualizado de Servicios a la Familia (PISF)
De acuerdo con la legislacién vigente, el Plan Individual de Servicios a la Familia (PISF) es un documento escrito con el propdsito de identificar y organizar recursos

formales e informales que facilitan la obtencion de las metas de las familias para sus nifios. El PISF debe desarrollarlo un equipo que incluya a la familia, y se basa en las
fortalezas, las necesidades del nifio, Ias prioridades y los recursos. La meta es permitir que la familia se involucre activamente en el proceso. EI PISF debe revisarse, por lo menos,

cada seis meses y debe incluir lo siguiente:

- un resumen del nivel actual del desarrollo cognoscitivo, motor/fisico, habla/lenguaje, sicosocial y de ayuda propia del nifio,

basado en criterios objetivos aceptables.
- unresumen de las fortalezas y las necesidades de la familia relacionadas con el desarrollo del nifio; 5
% -
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- un resumen de los logros que se espera que alcancen el nifio y su familia;
- los servicios especificos de intervencién temprana necesarios para atender las

necesidades del nifio y su familia;

- las fechas de inicio de los servicios;

- la duracién y la frecuencia de los servicios;
- el nombre del coordinador de servicios que se hard responsable por la implantacién del plan y la coordinacion con las

diferentes agencias y personas que ofrecen servicios;
« l0s pasos que sequir para ayudar al nifio en la transicién a servicios preescolares, de ser necesarios, cuando cumpla tres afios.

Laimplantacion del PISF
El proveedor de servicios primarios se retine reqularmente con el equipo completo para discutir la implantacion del PISF. Estos resultados asequran que cada nifio y su
familia tienen acceso a la gama completa “expertise” o peritaje de todo el equipo, pero algunas veces las necesidades del nifio y su familia son tan complejas en dreas especficas
de alguna disciplina que se le hace imposible al proveedor cumplir con estas necesidades, atin cuando consulten con otros miembros del equipo. En estos casos el experto en

esa drea proveerd terapia directa o intervencion conjuntamente con el proveedor de servicios primarios y su familia.
El rol de apoyo es un componente vital en la implantacion del plan de servicios. La implantacién del PISF en el programa transdisciplinario requiere que los miembros

profesionales del equipo se retinan regularmente para evaluar el progreso y los problemas del nifio y su familia.

La reevaluacion del PISF
La reevaluacidn, especialmente en infantes, no puede pasar de seis meses entre una y la otra. Durante este proceso, el “staff"y la familia utilizan nuevamente la“avalto

de tipo arena” para reexaminar los objetivos y las metas alcanzadas por el nifio y su familia, conjuntamente.



Esta reevaluacién permite ver silos servicios provistos llenaron las necesidades del nifio y su familia y estuvieron a la altura de los estdndares establecidos.

A continuacion, se presenta un modelo de un plan de actividades que podria ser utilizado o recomendado para los niveles de intervencién temprana y educacién
especial preescolar. Se requiere la consideracion de las capacidades y necesidades de cada infante, maternal o preescolar con diferencias en el desarrollo para atemperar
las mismas a la planificacion efectiva de la intervencién a base de uno de los modelos curriculares mds utilizados en estos niveles. A saber, curriculo integrado, basado en
actividades, creativo, guia “Portage” u otros.

Modelo de Plan de Actividades
Nifio
(Ejemplo) Motor grueso Afectivo Cognoscitivo Perceptual Comunicacion social
. i « Mantenerse en « Iniciar la comunicacién « Sequir direcciones -
Sabrina o ) g - Utilizar cincuenta palabras, entre las que
posicion sentado sin | con sus padres. con claves durante las : .
- se incluyen:
ayuda. actividades.
- palabras de accion
- descripciones
- pronombres
- sellos
. Jana «Responderala - Utilizar mds de una - Utilizar experiencias pasadas en
comunicacion de padres. estrategia para resolver contextos inmediatos.
problemas comunes sin
claves de adultos.
«Yolanda - Mantener la atencion en « Participar en obras y asumir « Responder a preguntas tales como: jqué
qrupos pequefios. roles con los pares. es?y jdonde?.
- Juan « Iniciar la comunicacion - Utilizar conjunciones para oraciones.
con sus pares fuera de
actividades de rutina.
« Estefania « Hacer turno para « Utilizar frases y oraciones para
representar su rutina preguntar informacion.
en juegos que le son
familiares con una
respuesta apropiada en tres
turnos.

o ()




5- El arreglo del salon de clases
El programa debe disefiarse para un afo completo. La rutina y la planificacion deberdn ajustarse a un programa diario o semanal, manejado por un docente.
El salon de clases debe contar con unas modificaciones de un salén bésico y a tono con las estrategias requeridas. Debe tener un espacio abierto, un drea de trabajo de
grupos pequefios, un drea de entretenimientos, un drea para trabajos independientes y un drea con computadoras y “softwares” programados, para apoyar las dreas curriculares,
entre otros.
M Equipo y materiales
La siguiente lista sugiere una serie de materiales para la implantacién del curriculo que se presenta.
H Los muebles
« Carpeta de color sélido
« Tablillero
« Tablillero de libros
+ Sillas y mesas del tamafio de los nifios
+ Sillén de adulto
+ Silla de “bean bag”
M La esquina de bloques
« Un conjunto completo de blogues (aproximadamente de 300-400 piezas, para 10 a 15 nifios).
« Bloques con huecos
- Modelos de personas: conjuntos de familias y comunidades
- Conjuntos de animales
« Conjuntos de medios de transportacion: grandes, pequefios
- (asa de mufieca equipada: camas, mesas y sillas
« Articulos de decoracién
M La esquina de la casa
« Mesay cuatrossillas
+ Sillas altas
- (ama de mufieca
« Estufa
« Nevera
« Homo
« Ropa de mufieca y sdbanas
« Mapo y otros

- Espejo
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« Cubiertos
« Vajilla
« Libro y revistas
« Teléfono
« Gorros
« Prendas
M Una mesa de juguetes
« Rompecabezas
« Tarjetas con hilo de tejer
- Lego
« Juego de loterfa
« Cubos
« Objetos para identificar olores y texturas
- Coleccion de botones, botellas, llaves, otros
M Un area para actividades de Arte
- Témperas (colores primarios)
« Brochas de madera
+ Pega y pasta
« Tizas blancas y de colores
- Crayolas grandes
« Plastilinas
- Materiales para hacer collages, murales, tablones de expresién publica y otros
« Toallas viejas y manteles pldsticos
M Otras areas
« Librerfa
« Area de arena y aqua
« Area de madera
- Area de mdsica y movimiento
-« Area de cocina
+ Area de computadoras

+ Area de juego en el exterior




6- La avaluacion de infantes y preescolares y su proceso de enseiianza y aprendizaje

Un procedimiento de avaluacion apropiado es necesario para proveer informacion acerca del desarrollo de la provision de las experiencias de aprendizaje y para evaluar
el progreso del nifio. La avaluacion es una parte integral del curriculo educativo en la intervencion temprana y se utiliza como base para la toma de decisiones y sus implicaciones
en el nifio y sus familiares.

En un programa apropiado de desarrollo, a avaluacién auténtica se provee en un ambiente natural. El progreso se avaltia a través de la observacion y con la utilizacion
de una variedad de recursos. La avaluacion apropiada compara el trabajo del nifio antes del proceso educativo y después.

El progreso de la avaluacién del nifio se basa en teorfas de desarrollo y prcticas apropiadas apoyado por estudios y recomendaciones de profesionales para la
avaluacion inicial, de ubicacién o diagndstico. Esta se utiliza como un primer paso en el diagnéstico sistemdtico con el propésito de identificar las necesidades
individuales; y los resultados: que se utilizan en las actividades de planificacién para mejorar las experiencias de aprendizaje del nifio.

La avaluacin del nifio debe ser continua y conducida en un ambiente natural. Utiliza una variedad de procesos, tales como la conversacidn, las entrevistas, el insumo
de los padres, la observacion de la maestra, la demostracion, las grabaciones, los proyectos y otros. Entre las estrategias utilizadas, podrian mencionarse: la rdbrica, el diario
reflexivo, el aprendizaje cooperativo, el portafolio y el mapa de conceptos (Delgado, 1995).

La ribrica

La rdbrica es una estrategia de avaluacion (assessment) y tiene el propdsito de asignar un valor al trabajo realizado por el estudiante. Entre las destrezas de pensamiento
recomendables para avaluarse con rdbricas estdn: el andlisis, el razonamiento ldgico, a sintesis y la toma de decisiones.

El procedimiento para elaborar una rdbrica es el siguiente:
« Recopilar y revisar los trabajos realizados por los alumnos.
« Agrupar los trabajos revisados en tres categorfas.
- Dividir el grupo de los trabajos previamente clasificados como “Superior”en dos niveles.
« Enumerar o describir las caracteristicas que posee cada uno de los niveles establecidos.
« Repetir el mismo proceso con los grupos restantes para delimitar los niveles de calidad en su desempefio.
«Validar la rdbrica, una vez desarrollada, a través del juicio de expertos para determinar su confiabilidad con grupos comparables.

Algunos ejemplos de tareas que pueden evaluarse con rdbricas son: las preguntas abiertas o de exploracion (Open ended), las composiciones escritas, los ensayos, las
monografias, los organizadores graficos y los portafolios, entre otros.

El aprendizaje cooperativo

Fl aprendizaje cooperativo promueve la interaccién entre los estudiantes y facilita que se ofrezca el refuerzo inmediato. En esta estrategia, el estudiante es el centro de
atencién. Cuando el docente la utiliza bien, facilita la comunicacién entre los educandos y estimula la ayuda mutua entre ellos.

La estrategia del aprendizaje cooperativo requiere que las tareas se dividan entre los componentes del grupo. Por ejemplo, la maestra puede proponer un problema e
indicarle a cada miembro del grupo qué parte debe trabajar para solucionarlo, es decir, que responsabiliza a cada alumno de solucionar una parte del problema y, luego, se unen
todos los resultados. Es el docente quien disefia y mantiene casi por completo la estructura de interacciones y de los resultados que se consequirdn (Panitz, 2001).

Es muy importante sefialar que, mediante el aprendizaje cooperativo, los alumnos trabajan juntos para maximizar su propio aprendizaje y el de los demads. También se
les ofrece la oportunidad de demostrar su iniciativa y se fomenta la cooperacién y el trabajo en grupo de forma democrética, lo que contribuird a disminuir el nivel de frustracién
individual.

El mapa de conceptos

El mapa de conceptos es una estrategia cuyo propdsito fundamental es lograr un aprendizaje eficiente acerca de un tema en particular. Son diagramas jerdrquicos que
indican las relaciones entre los conceptos, y que pretenden reflejar la organizacion conceptual de una disciplina o segmento de una disciplina. Se presenta como una alternativa
que ayuda a aprender un material nuevo. Lehman, Carter y Butler (1985) definen mapa de conceptos como una estructura relativa; un medio de representar conceptos y sus
relaciones.
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El diario reflexivo

El diario reflexivo se utiliza como una estrategia para facilitar que el estudiante libere sus sentimientos en torno a qué, cudnto y cémo le impact el material estudiado.
Mediante esta estrategia, el alumno tiene la oportunidad de ir escribiendo sus vivencias en relacién con el contenido y el conocimiento adquirido. También, mediante esta
estrategia se facilita la reconstruccién del conocimiento y se viabiliza el intercambio entre el estudiante y el maestro acerca de la autoevaluacién y la retrocomunicacion.

El portafolio

La Northwest Education Association (1990) define el portafolio como una coleccidn selectiva y con propdsito del trabajo que realiza el estudiante. Exhibe los esfuerzos,
el progreso y los logros del estudiante, en un drea 0 en més de una. Esta coleccion debe incluir la participacion del estudiante en la seleccion del contenido, los criterios para su
evaluacion y la evidencia de su autorreflexion.

El portafolio promueve la creatividad y Ia autorreflexidn acerca del valor afiadido mediante la experiencia de aprendizaje. Cambia el énfasis del producto final y las notas
hacia el proceso de aprendizaje. Dado que el aprendizaje es algo para toda la vida, el estudiante puede utilizar el portafolio como una “radiografia” de su propio progreso y de
cudnto ha sido la“ganancia”en las destrezas, las habilidades, las actitudes y la expresion.

Estas estrategias le dan particular atencién a los procesos de integracion e inclusion. Los procesos de integracion e inclusion en estos niveles, en Puerto Rico, se han
caracterizado por el ofrecimiento o provision de los servicios en el ambiente natural del nifio. Ejemplo de esto lo son los programas de “Head Start”y “Early Head Start”.

7- El proceso de inclusidn: estrategias curriculares efectivas

Su definicién simplificada es “incluir a estudiantes con diferencias en el desarrollo, necesidades o capacidades diversas en todos los aspectos de la vida escolar junto a
estudiantes que no los tienen”. Inclusién trata acerca de aprender a vivir unos con otros; significa “existir con”, afiliacién, combinacién, comprension y cercania. Inclusién significa
inclusion total

La inclusion de estudiantes con necesidades especiales significa involucrarlos en todos los aspectos de la vida escolar junto a grupos de nifios que no tienen condiciones.
Esto incluye la ubicacion en clases de educacion general y su participacion en actividades extracurriculares. En un sistema inclusivo, se ofrece educacion especial y servicios de
apoyo relacionados en los escenarios escolares tipicos. Para muchos distritos escolares y maestros, esta es una forma completamente nueva de apoyar a los estudiantes con
necesidades especiales.

En el pasado, a algunas personas con excepcionalidades, necesidades especiales y/o capacidades diversas se les consideraba incapacitadas para ser miembros de
escuelas y clases generales. Sin embargo, en este momento estas creencias estdn cambiando. Por ejemplo, algunas escuelas que se encuentran en el proceso de promover
la inclusién han identificado como un gran beneficio el establecimiento de grupos de trabajo, compuestos por maestros, padres, estudiantes, consejeros, administradores y
especialistas (Stanback, Stanback y Jackson, 1992).

Es importante sefialar que los estudiantes difieren en muchas dimensiones: religién, cultura, idioma y otros. A esos efectos, Sapon-Shevin (1992) sefiala que un solo
aspecto no es suficiente para determinar las necesidades adecuadas al desarrollar un curriculo inclusivo. Esto no puede considerarse sin antes atender la identidad y la vida
integral del nifio. Por lo tanto, es importante que lo veamos desde una perspectiva holistica, en la que se reconoce que el nifio es el centro del aprendizaje (Lipsky y Gartner),
y comenzando por lo que el estudiante conoce, es decir, las fortalezas para facilitar su aprendizaje y desempefio y no enfocarnos en remediar las deficiencias o debilidades,
Stanback, Stanback y Morave (1992).

Asimismo, los maestros de los salones generales deben delinear el curriculo, las destrezas y las competencias, ya que educar a estudiantes en salones generales requiere
de 1a colaboracién de profesionales representados por una variedad de disciplinas. Esto no debe reflejar negatividad por parte del personal o inadecuacidad, por lo que nos trae
a reconsiderar que cada individuo, sin que importe su disciplina o sus habilidades, establece Iineas en la diversidad de estudiantes representados.

Una aportacion significativa que un miembro de un equipo puede hacer es identificar y desarrollar las destrezas individuales del estudiante y proveerlas como base para
su desempefio futuro en el drea personal, académica y vocacional, (York, Giangreco, Vandercook y McDonald, 1992 ).

La concepcidn curricular: bases filoséficas y tedricas

La nifiez temprana abarca desde el nacimiento hasta los ocho afios. Durante estos afios |a nifiez desarrolla los conocimientos, los valores y las destrezas o competencias
bésicas. Es aqui donde se aprenden los patrones y conductas relacionadas a cada drea del desarrollo. El aprendizaje de la nifiez se caracteriza por aprender a través de mdltiples
y variadas experiencias. Por lo que la concepcion del curriculo para la nifiez temprana debe fundamentarse primordialmente en las bases filoséficas y tedricas de naturaleza
constructivista. Esto con el objetivo de que el curriculo sea flexible y le permita al maestro y al nifio crear, facilitando y fomentando el desarrollar en la nifiez entusiasmo,
curiosidad, la capacidad de experimenta e investigar y cultivar la individualidad de cada nifio a la vez que se sientan las bases para el logro de los estdndares escolares.

Durante las edades iniciales, el nifio aprende a manipular objetos, adquiere vocabulario, piensa, resuelve problemas y responde cuando se le habla. Si se considera
que esta es |a etapa mds crucial y significativa para el desarrollo futuro del nifio, serfa interesante generar una concepcién dirigida a que el maestro lleve a cabo actividades que
motiven al nifio lo suficiente para que lo ayuden en el aprendizaje durante los primeros afos.



Es fundamental entender, por lo tanto, que el curriculo es una guia que se compone de diferentes actividades y objetivos, los cuales, a la misma vez, llevan a desarrollar
unas metas a largo y a corto plazo, para ayudar a una poblacion en particular. Este se observa como un proceso cuya funcion es especificar y justificar qué debe ser ensefiado, a
quién, bajo qué condiciones de ensefianza y su interrelacién (Kliebard, 1979).

Es el maestro quien traduce el curriculo a actividades de aprendizaje. Es el quien planifica para que el nifio experimente y vaya desarrollando la idea de lo que es el
mundo que le rodea. Es por esta razén que los maestros deben considerar al estructurar las actividades y experiencias de aprendizaje los siguientes elementos: la naturaleza

del nifio, los ideales sociales, los valores y las necesidades. En esta forma toda experiencia de aprendizaje se vera como un elemento que contribuye al logro de las metas
escolares.

En el salon de clases el nifio debe tener la oportunidad de manipular y practicar las destrezas académicas, de manera que las actividades lo Ileven a conocer los
elementos que componen los conceptos. La funcién del maestro es mayormente la de observar, de manera que pueda determinar las fortalezas y necesidades de la nifiez. Por
lo tanto, la planificacién de las se deben caracterizas por ser naturales y espontdneas, ofreciendo a los alumnos una variedad de opciones.

El juego es el medio principal por el cual los nifios aprenden. El juego, contrario a ser una actividad frivola y sin sentido, es considerada por los educadores como una
actividad que promueve el aprendizaje en los nifos y estimula su desarrollo. Su valor radica en que es algo natural en los nifios y los mueve a explorar y aprender de su ambiente,
a interactuar con los objetos y las personas. A través del jueqo, el nifio manipula e interactda con los objetos, ofreciéndoles oportunidades para desarrollar sus competencias
fisicas, socioemocionales e intelectuales. Por eso es esencial incluir en el curriculo para la nifiez temprana actividades fundamentadas en el juego.

Bl estudio del desarrollo humano se centra en las formas cuantitativas y cualitativas como las personas cambian a lo largo del tiempo. El cambio cuantitativo es el
aumento de la estructura y el peso de una persona, como también lo es la ampliacion del vocabulario, las habilidades fisicas, la cantidad de relaciones con otras personas. Estos

cambios sefialan el crecimiento de la inteligencia, la creatividad, la sociabilidad y la moral; pero todo de manera gradual. Tanto cuantitativa como cualitativamente, el desarrollo
humano es un proceso continuo, irreversible y completo.

Para la elaboracion de este trabajo, se utilizé el modelo curricular Inductivo de Hilda Taba. La teorfa de Taba se basa en el modelo de Tyler, el cual refleja algunas de
las técnicas en las que en el fin Gltimo es el razonamiento. Para atender la diversidad de estilos de aprender y ensefiar, desarrollo del pensamiento y metacognicién, se funden
ambos modelos en uno para lograr la aplicacién terica y prdctica que requiere un curriculo para los niveles preescolares.

Taba identifica tres postulados del pensamiento:
- Pensar puede ser pensando.
« £l pensamiento es una transicion entre el individuo y los datos.
« El proceso de pensar involucra una secuencia legftima.
Marsk y Willis (1995) sefialan que el modelo curricular de Taba debe sequir los siguientes pasos:
- Diagnosticar las necesidades
« Formular objetivos:
- conocimientos bdsicos; conocimientos; generalizaciones
- pensar; formacidn de conceptos, desarrollo inductivo
- aplicacién de principios
- actitudes, sentimientos y sensibilidad
- destrezas académicas y sociales
« Seleccion y organizacion del contenido:
- conceptos bdsicos
- ideas principales
- datos especificos
- patrones para organizar conceptos

- Seleccién y organizacién de experiencias de aprendizaje:
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- secuencia de experiencias de aprendizaje para el desarrollo cognoscitivo

- secuencia de experiencias de aprendizaje para el desarrollo afectivo y psicomotor
- Evaluacion

- diagnéstico

- uninstrumento que eval(e los objetivos logrados

WA\
\"

El rol del maestro

Enlateorfa deTaba, el rol del maestro es propiciar un ambiente de apoyo, para fomentar en el estudiante el pensamiento inductivo e iniciar el desarrollo del pensamiento.
La teorfa curricular de Taba provee flexibilidad para que el docente desarrolle las destrezas de pensar, debe proveer para las diferencias individuales en la planificacién del
curriculo. El papel que desempefia el docente consiste en estructurar experiencias de aprendizaje que sean significativas, por lo que el modelo curricular de Taba puede ser
utilizado para estructurar actividades de intervencion temprana y preescolar.

8- Las caracteristicas, los patrones de comportamiento y los estilos de aprendizaje relacionados con la naturaleza de los
nifios con necesidades especiales

Las caracteristicas, los patrones de comportamiento y los estilos de aprendizaje son cualidades distintivas de todos los seres humanos que, por naturaleza y por nuestro
modo de vivir, debemos tener para poder adaptarmnos al medio ambiente y ser aceptados en €l. Los estudiantes con necesidades especiales mostraran conductas diferentes a las
de los otros nifios, de ahf la importancia del maestro entender cémo utilizar las fortalezas y caracterfsticas de los alumnos para estructurar las experiencias de aprendizaje. A
continuacion, se presenta una breve definicion de todos estos conceptos, para tener un cuadro claro acerca de ellos.

« Caracteristicas: peculiar modo de ser de un individuo y de su forma de reaccionar ante determinadas situaciones.

« Caracter: puede cambiarse facilmente con la educacion, pero depende de las particularidades fisicas del sujeto. Segun los fil6sofos, el cardcter depende
de las influencias fisicas y culturales y del cimulo de circunstancias tanto bioldgicas como sociales e histéricas en las que vive el ser humano. Pero todas
estas circunstancias dependen, en gran parte, de la libertad y 1a voluntad del individuo.

+ Modo de ser: lo elige el mismo ser humano cuando se propone ser de este modo y no de otro. Del ser humano depende también cambiar el cardcter.

« Conducta (comportamiento): revela, en el ser humano, més que las palabras, sus verdaderos pensamientos, sus propdsitos y sus ideales. El ser humano
puede abandonar cualquier habito adquirido. La situacion, la influencia del préjimo, la situacion en la que vive, condicionan los actos del ser humano, pero
estos dependen de su libre voluntad. Algunos educadores y fildsofos aconsejan no educar con premios y castigos, sino desarrollar la inteligencia infantil y su
comprension de la libertad y la responsabilidad. Una buena conducta nace entonces espontdneamente.

M Las Caracteristicas como medio para la planificacién:

Si se tienen claros los conceptos antes mencionados, es posible entender que las caracteristicas son la forma de ser del individuo. En relacién con un nifio excepcional
son sus potencialidades y necesidades. Su comportamiento nos refleja su interior, y su estilo de aprendizaje es la estrategia de ensefianza que el docente o encargado debe
desarrollar a un mdximo, o hasta donde sea posible la capacidad de un individuo.

La seleccién de estrategias de ensefianza especificas para satisfacer las necesidades individuales de los nifios excepcionales requiere una consideracion cautelosa de los
estilos de aprendizaje de los aprendices. El conocimiento de la informacién ayuda al docente a determinar bajo qué condiciones un nifio excepcional aprende mejor.

Los materiales para la experiencia educativa y las estrategias deben responder al estilo del aprendiz. Ademds, deben evaluarse frecuentemente para alcanzar la mayor
efectividad y aprovechamiento del nifio atipico. Numerosas estrategias de ensefianza deben utilizarse para el logro de los estandares y los objetivos trazados en el programa
educativo.

A continuacién, se presenta un ejemplo de un esquema que podria ser utilizada a los fines antes expuestos. En la misma se presentan ejemplos de las caracteristicas
del educando y como estas se pueden transformar al contenido y métodos de ensefianza y aprendizaje.



Naturaleza, necesidades y caracteristicas del infante o el preescolar excepcional

Caracteristicas del infante o el preescolar excepcional

Estrategias de ensefianza o métodos

1. Bl canal auditivo

« informacion grabada o grabadora
+ narracion de cuentos

- estimulos auditivos

- canciones educativas y recreativas

2. El canal visual

« cuentos, libros

- objetos concretos

« desarrollo de secuencia
- orden

- colores, formas, detalles

3. Fl canal tdctil'y cinético con énfasis en el aspecto manipulativo

- actividades que hagan énfasis en el uso de las manos, el tacto, el manipular
« [dminas

- tareas para realizarlas paso a paso de acuerdo con un procedimiento dado

-« trazar, dibujar

« Tecortar, pegar

4. La falta de motivacion

- uso de materiales breves, de mucho interés
« variedad

5. Las destrezas de memoria

- uso de un lugar o asiento preferencial
- mucha repeticion de ejercicios

6. La dificultad para mantener la atencién

- dirigir al nifio a realizar las tareas por st mismo y con ayuda de ser necesario
- utilizar tareas breves
- utilizar los gestos, materiales concretos

7. La intervencion conductual y en crisis

« participacion activa
« presentar materiales atractivos

8. La dificultad en el desarrollo de las destrezas matematicas

« desarrollar de las destrezas necesarias
« juegos, canciones

9. La dificultad en las destrezas de preescritura

« desarrollo visomotor
« figura sobre fondo

+ posicién en el espacio
- relaciones espaciales




B Los patrones de comportamiento y la planificacién

Los nifios con diferencias o capacidades variadas en el desarrollo, dependiendo de su condicion, necesitan de una variedad de experiencias o actividades. A continuacién
se sugieren algunas ideas para la planificacién de las experiencias de aprendizaje, de acuerdo con el comportamiento.

Naturaleza y necesidades del infante o el preescolar excepcional

Necesidad Actividades

1. La estimulacién tdctil - (aminar sobre diferentes texturas, rodar sobre alfombras, frotar las manos con diferentes texturas, nadar,
halar la soga y cargar objetos

2. Laindependencia « Moverse por el salon y explorar los alrededores

3. Los movimientos reflejos « Mover los brazos y las piernas, realizar actividades de balance y tratar de alcanzar objetos

4. Las relaciones espaciales « Practicar los conceptos encima, debajo, al lado,

5. El'lenguaje receptivo « Imitacion de movimientos, respuesta a “NO"y“YA", identificacion de objetos y ldminas

6. El lenguaje expresivo « |dentificacion verbal de objetos, respuestas a preguntas simples, memoria inmediata

7. Laarticulacién « Localizacién oral del sonido, discriminacién auditiva del sonido

El modelo curricular
Una reforma educativa curricular debe ayudar al docente a mejorar la ensefianza y las estrategias que utiliza para ensefiar. La guia curricular es el marco o estructura

funcional que operacionaliza los procesos y prdcticas que serdn implantados en la accién curricular. Esta ayuda a entender cémo aprenden los estudiantes mds efectivamente y
a facilitar los estilos de aprendizaje y evaluacién del aprendizaje..
El curriculo tiene sentido y propdsito en la vida del estudiante cuando se caracteriza por:

« estar dirigido alrededor de las prioridades y experiencias del estudiante;

- es relevante y significativo para el estudiante;

- provee de experiencias curriculares en las cuales los estudiantes toman responsabilidad por su aprendizaje

- tiene propésito y significado intrinseco entre los valores y las metas.

Atono con lo antes mencionado, el curriculo debe facilitar el desarrollo de objetivos y estrategias, de acuerdo con la conducta observada y lo que la maestra espera del
nifio. Esto ayudard en el logro del Plan Individualizado de Servicios a la Familia (PISF).

La intervencion que se provee puede utilizarse para el desarrollo del programa y ajustarse de acuerdo con las necesidades de los estudiantes. Estos atenderan las dreas:
cognoscitiva, afectiva, psicomotora, comunicativa y perceptual. A continuacién se describe las destrezas relacionadas a cada una de las dreas.

{0
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El modelo curricular

Area

Descripcion

- Cognoscitiva

Esta drea ofrece énfasis en las destrezas intelectuales funcionales, tales como: razonar, solucionar problemas y conocimiento. Los conceptos
similitud, diferencias y posicion son parte también de esta drea.

« Afectiva

El componente afectivo se enfoca en las dreas de intereses, actitudes, apreciacion y valores. Estas dreas no pueden ser separadas del proceso

cognoscitivo.

« Psicomotora

Esta drea atiende la dificultad o deficiencia en el desarrollo de la coordinacién de los msculos gruesos y finos, fortalezas e histamina. Evalda
las reacciones de postura, balance y ambulacion.

« Comunicativa

Es cualquier interaccion que trasmite y recibe informacion. La comunicacién puede ocurrir por medio de los significados, que se conocen
como lenguaje. £l lenguaje es el sistema de sfmbolos arbitrarios que le permiten al ser humano comunicarse. Es importante que un nifio
desarrolle habilidades lingiisticas para interpretar la comunicacion de los demds.

» Perceptual

La Teorfa de Kephart establece que un desarrollo perceptual comdn o natural ayuda a establecer un concepto solido y confiable del mundo.

Modelo curricular

Metas o Estandares por Area de
Desarrollo

Objetivos

Estrategias y actividades de intervencion

Cognoscitiva

1. El'estudiante demostrard progreso de la
conducta independiente.

1a. El estudiante evidenciard progreso de
su conducta independiente en ambientes
académicos.

1b. £l estudiante demostrard progreso de su
conducta independiente en ambientes no
académicos.

1.1. Reconocer y sefialard las partes
del cuerpo en tres de cada cinco
oportunidades.

1.2. Identificar, con su nombre, las partes
del cuerpo.

1.3. Identificar, por medio de un dibujo,
las partes del cuerpo.

1.1.1. Estimular al nifio, con el uso de un espejo y el modelaje del docente, a llevar a cabo una
variedad de movimientos que le ofrezca experiencias y sensaciones con las diferentes partes
del cuerpo para evaluar el nivel de dificultad.

1.1.2. Pedir al nifio que haga, frente a un espejo, diferentes movimientos con las partes del
cuerpo que se estén ensefiando: sefialarlas o identificarlas.

1.1.3. Guiar al nifio a tocarse la parte del cuerpo que se esté ensefiando y, luego, pedirle que la
toque o la sefiale y que la nombre.

1.1.4. Solicitar que el nifio sefiale las distintas partes del cuerpo en otras personas o en
mufiecos y ofrecer la ayuda necesaria.

1.1.5. Guiar al nifio a que, cuando pueda sefialar o identificar la parte del cuerpo con sequridad
y en diferentes ocasiones, la dibuje.




2. El estudiante evidenciard progreso de su
conducta interpersonal.

2a. Hl estudiante demostrard progreso en
sus relaciones interpersonales en ambientes
académicos.

2b. Hl estudiante desarrollard progreso en sus
relaciones interpersonales en las dreas no
académicas.

2.1 Sequir instrucciones para realizar
las tareas.

2.2 Permanecer sentado mientras realiza
su tarea.

2.3 Permanecer sentado luego de
terminar su tarea.

2.1.1. Dirigir al nifio a que discuta oralmente las instrucciones antes de realizar cada tarea.
2.1.2. Pedir al nifio que repita oralmente lo que explique el maestro.

2.1.3 Hablar con el nifio para explicarle lo que debemos mejorar o hacer.

2.1.4. Proveer de refuerzo al nifio frecuentemente.

2.1.5. Ofrecer al estudiante estructura para todas las actividades.

Psicomotora

3. El estudiante demostrard su habilidad para
sequir instrucciones.

3a. El estudiante evidenciard habilidad
para sequir instrucciones en el ambiente
académico.

3b. El estudiante demostrard su habilidad
para sequir instrucciones en el ambiente no
académico.

3.1 Caminar sobre una linea recta.
3.2 Caminar, en zig-zag, sobre una linea.

3.3 Caminar sobre blogues de un pie de
longitud.

3.1.1. Pedir al nifio que realice actividades en las que tenga que mantener el balance.

3.2.1 Dirigir al nifio a realizar actividades, como la peregrina, en las que tenga que mantener
el balance.

3.3.1. Guiar al nifio a que realice actividades con aerdbicos.
3.4.1. Solicitar al nifio que camine sobre cinco huellas colocadas una frente a la otra.

3.5.1. Pedir al nifio que camine sobre una linea recta, marcada.

Comunicacion

4. El estudiante demostrara destrezas de
escuchar.

4a. El estudiante demostrara destrezas de
escuchar en ambientes académicos.

4a. El estudiante demostrara destrezas de
escuchar en ambientes no académicos.

4b. El estudiante evidenciard destrezas de
escuchar sonidos especificos.

4.1 Articular sonidos.
4.2 Expresar informacion personal.

4.3 Responder a preguntas en frases u
oraciones sencillas.

4.1.1. Pedir al nifio que imite sonidos onomatopéyicos.

4.1.2. Guiar al nifio a que exprese informacion personal, como su nombre completo, y, por lo
menos, dos nombres de sus familiares.

4.1.3. Solicitar que el nifio repita frases u oraciones.
4.1.4. Pedir al nifio que responda a preguntas en frases u oraciones.

4.1.5. Reforzar al nifio cada vez que este pronuncie correctamente.

Perceptual

5. El'estudiante desarrollard habilidad para
resolver problemas de manera apropiada.

5a. El estudiante demostrard habilidad para
resolver problemas de manera apropiada en
ambientes académicos.

5b. Bl estudiante demostrard habilidad para
resolver problemas de manera apropiada en
ambientes no académicos.

5.1 Clasificar objetos sequn su color.
5.2 Sefialar el objeto que se le indique.

5.3 Clasificar objetos sequn su forma.

5.1.1. Pedir al nifio que identifique objetos en el salon que tengan el mismo color.
5.1.2. Guiar al nifio a que, entre varios objetos, identifique un color determinado.

5.1.3. Mostrar al nifio Idminas para que él sefiale la indicada.

5.1.4. Pintar un circulo en el suelo y pedirle al nifio que busque objetos redondos.

5.1.5. Colocar variadas figuras geométricas sobre una mesa y pedirle al nifio que agrupe las
figuras cuadradas.




B Las estrategias de ensefianza

Es importante sefialar que es necesario utilizar diferentes estrategias de ensefianza de acuerdo con las necesidades particulares de cada nifio. Algunas de estas son
las siguientes:

- Conocer los intereses del estudiante (intereses)
- No reforzar conductas inapropiadas (refuerzo inapropiado)
« Mostrar interés por el progreso del nifio (entusiasmo)

- Mantener la calma sin que importe lo que pase (control)

>

- Ensefianza individualizada

-
« Remocidn de estudiantes ante conductas no deseadas (tiempo fuera) >
« Modelar conductas apropiadas (conducta modelo) c— i— —
« Usar equipo “asistivo” ‘ » - _— ‘ n
quip L 1) L N ]
" - "
« Orientar a los padres (agente de cambio) - .

« Andlisis de tarea

« Preparar PISF (Programa educativo)
- Usar la imitacién

« Usar demostracion

« Variar las actividades

Realmente, puede hacerse mucho por esta poblacion especial, pero sélo el verdadero interés y la dedicacion que le brinden los que pueden hacerlo es lo que diferenciard
a cada nifio.

Esindispensable que los infantes, maternales o preescolares con diferencias en el desarrollo dependan de los padres y estos de su medio ambiente, de los profesionales
y de los educadores que le rodean; ya que no todas las familias de nifios con excepcionalidades tienen la buena suerte de ser bien orientados y educados. Como también hay
otras familias que no se preocupan por el futuro del nifio.

Para ayudar a un nifio con excepcionalidades en su desarrollo, hay que tener bien claro cual es su naturaleza (caracteristicas) y cudles son sus necesidades. Asi
podremos desarrollar un curriculo y estrategias curriculares a tono con sus necesidades y delinear el programa para el futuro.

M El sistema de evaluacion

De acuerdo el modelo seleccionado, el docente debe ser un facilitador del proceso de ensefianza y aprendizaje, y debe estar preparado para lo que se le requiera en
cualquier momento. Es preciso que esté actualizado en los nuevos avances en la educacion y que sea innovador y creativo en su salén de clases. La metodologia educativa, los
métodos y las estrategias de ensefianza que utilice deben considerar, a su vez, los estilos de aprendizaje de cada estudiante, para asi satisfacer sus necesidades individuales y
lograr la educacién esperada.

Existen muchos instrumentos sencillos y féciles para que el maestro pueda determinar las debilidades y fortalezas del desarrollo normal de un nifio. La lista de cotejo
0 escala curricular que se presenta a continuacién establece unos criterios para ayudar al docente a definir los objetivos que lo llevardn a aumentar las destrezas del nifio en
las cinco dreas propuestas: la cognoscitiva, la afectiva, la psicomotora, la de comunicacién y la perceptual. Cuando se pretende establecer unos criterios para la evaluacién de
un curriculo en Educacién Especial Preescolar, deben considerarse, ademads del nivel del nifio, estas dreas. Los items en esta escala de cotejo se desarrollaron luego de revisar
cuidadosamente |a literatura existente acerca del tema.
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B Moédulo 5

Area

Clave

I = Incluido

Clave

NI = No incluido

A. Cognoscitiva

Desarrolla:

1. Conocimiento: conceptos

2. Comprension: permanencia de objetos

3. Aplicacién: atencién y memoria

4. Andlisis: entendimiento

5. Sintesis: uso de objetos

6. Evaluacion: resolucién de problemas

B. Afectiva

1. Fomenta el desarrollo emocional.

2. Fomenta la interaccion social.

3. Es diverso.

4. Permite la interaccion

5. Permite el crecimiento del nifio.

6. Provee énfasis en el valor del nifio.

- Aceptacion
- Sentido de pertenencia
« |dentificacion

C. Psicomotora

1. Identifica la imagen corporal.

2. Desarrolla las destrezas:

« Motoras finas.
- Motoras gruesas.

3. Demuestra dominio de:
« Direccin

- Imagen corporal

4. Evidencia desarrollo del sentido de lateralidad

5. Tiene percepcion:

+ auditiva, visual, qustativa, olfativa y tactil

D. Comunicacion

1. Posee habilidad para hablar
« Prevocabulario
- Vocabulario

2. Posee habilidad para escuchar
« Imitar
« Gesticular

3. Posee habilidad para entender
« Responder a otro




Médulo 5 ™

E. Perceptual

1. Posee habilidad para reaccionar a un estimulo.

2. Desarrolla una conducta motora madura.

3. Desarrolla una conducta motora normal

4. Posee un concepto sdlido y confiable del mundo.
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A continuacion se presenta un diagrama que ilustra los pasos a seguir para la planificacién

MAESTRO
PLANEQ Y LA IMPLANTACION DEL AVALUO EDUCATIVO
ESTABLECER METAS O ESTANDARES Y OBJETIVOS
PLANEO DE LAS LECCIONES DIARIAS
MATERIALES EDUCATIVOS
COLABORACION
ADAPTACIONES EDUCATIVAS
INTERVENCION CON EL COMPORTAMIENTO PROBLEMATICO
IDENTIFICACION DE RECURSOS
MATERIALES
VOLUNTARIOS

MAESTROS Y GRUPOS DE PROFESIONALES

QUIENES SON RESPONSABLES

TAREA

MAESTRA
PROF. COMPARTIDO

Avalia

1. Avaltia los niveles de funcionamiento del estudiante.
2. Diagnostica el problema de aprendizaje.

3. Avalua el material educativo.

Planificacion

4. Selecciona las condiciones y los criterios para los objetivos.

5. Escribe objetivos educativos.

6. Planea estrategias de conducta para las clases y los estudiantes.
7. Planea las clases diarias.

8. Planea el boletin informativo.

9. Realiza arreglos para viajes educativos.

Ensenanza

10. Implanta estrategias para la intervencion con el comportamiento problemdtico.
11. Revisa lecciones.

12. Ofrece individualmente tutoras a los estudiantes.

13. Trabaja con el grupo en general.

14. Demuestra materiales o métodos.

15. Utiliza materiales adaptados.

Evaluacién

16. Avaltia con efectividad las lecciones individuales o estrategias del docente.

17. Observa y recopila data.

18. Provee de informacion para el proceso del PEI.

19. Refiere a los estudiantes para el proceso formal de avaluacion, orientacion u otros servicios.

Administracion del saldn

20. Establece las reglas y la estructura del salon.
21.Trabaja con el grupo completo.

22. Mantiene un inventario.

23. Aprueba o descarta el material educativo.

Relaciones publicas
24. Informa a los padres acerca del progreso del nifio.
25. Participa en el PEI.




Modelo del Plan Diario

1. Actividades iniciales

« Motivadas por el nifio.
« Requieren poco apoyo del exterior o sistema de recompensas.

2. Actividades de rutina

« Estan predeterminadas o son eventos diarios, tales como: comidas, vestirse, cambiarse.

3. Planeo de actividades

« Eventos que no suceden ordinariamente sin la intervencién de los adultos.
- Deben ser interesantes y que apelen al interés del nifio.

Planificacion del Programa de Avaluo Basado en Las Actividades

Nifo:

Intervencionista:

Inicio: Se espera que complete
Completado: Lugar: salén

Grupo grande: Grupo pequeiio:

Individual: Hogar:

Meta o Estandar:
Durante las actividades de rutina, M responde personalmente, vocalizando o utilizando gestos a preguntas simples durante 3 actividades diferentes en un dfa, por tres dias consecutivos.
Pasos en el programa:

Cuando se le presenten alternativas de dos objetos, uno de ellos debe ser de mucho interés para el nifio M, y él indicard su preferencia con vocalizacién o gestos, durante diferentes
actividades.

Pasos en el Programa:

Cuando se le presenten alternativas de dos objetos, personas o eventos, M logrard responder a prequntas simples, a través de gestos o vocalizacién, durante tres diferentes actividades.
Progreso del nifo:

Se le debe permitir al nifio, por lo menos, tres intentos por cada sesidn, inicialmente.

Decisiones de las reglas:

Sino mejora el desempefio en tres intentos, el maestro debe mantener el objeto de interés mds cerca de M, para observar la respuesta. Si la conducta deseada no ocurre, debe afiadirse otros
pasos al programa o repetirlo.
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Informe de progreso del nifio

Nombre del nifo

Descripcion:

Monitoreo del Progreso del estudiante

Actividad:
Dia:
Datos:

Materiales necesarios:
Descripcion de actividad:

Nifio / Nifia
Motor fino Motor grueso Perceptual Cognositivo Comunicacion
12345 12345 12345 12345 12345
12345 12345 12345 12345 12345
12345 12345 12345 12345 12345
12345 12345 12345 12345 12345
12345 12345 12345 12345 12345

(lave: 1- No observado 2- No cumple 3- Necesita mejorarse 4- Casi apropiado/logrado 5- apropiado/logrado

9- El curriculo basado en actividades para la intervencion temprana

iPor qué la educacion en la nifiez temprana es tan importante para los infantes y los nifios con necesidades especiales? jEstablece realmente una diferencia la
intervencion temprana con los nifios pequefios quienes presentan retrasos en su desarrollo? ;Tiene la intervencion temprana un impacto positivo en la educacion del nifo?
Considere por un momento... ;Qué urgencia sentirfa usted si su hijo tuviese alguna necesidad especial o si usted tuviese el presentimiento de que algo no anda bien con é1?
iComo responderia si estuviera en el lugar de los padres de las situaciones que se presentan a continuacion?



Situacion A

Cuando el primer hijo de Laura naci6, su alegria durd muy poco al ver la expresion en la cara del médico que la atendic. Las palabras “Lo siento, pero
tu bebé tiene el Sindrome Down’”, contintan resonando en los oidos de Laura. Mds tarde, le indicaron que su hijo tenfa un problema cardiaco, ademds
de otras malformaciones fisicas. Laura y su esposo, David, conocian muy poco acerca de las anomalias genéticas, que de repente se convertian en una
realidad en sus vidas.

Seis meses mds tarde, Laura y David atin estdn tratando de ajustarse al doloroso diagndstico de que su hijo Junior tiene una necesidad especial intelectual.
Para ellos, el futuro de su hijo es un gran signo de interrogacidn, y sus dudas varian de acuerdo con el dltimo libro que hayan lefdo o Ia persona con quien
hayan hablado. Para colmo de su situacion, muchos de sus familiares tratan de evitarlos y muy pocas veces mencionan a su recién nacido. Los padres de
David ignoran por completo el diagnéstico de su nieto y niegan el hecho de tener un nieto diferente.

Afortunadamente, algunos pocos amigos han sido comprensivos y alentadores con David y Laura, pero aun asi, éstos tienen mucho temor, ya que han
escuchado de situaciones acerca de “mongoloides institucionalizados”. Ellos no quieren que se reconozca a su hijo como “El Retardado del Barrio” Tienen
muchas preguntas y preocupaciones, pero, més all de eso, estd la firme conviccién de que quieren ayudar a su hijo a que tenga una vida dtil y feliz.

Este es un sentimiento mixto con la interrogante presente de lo que pueden hacer por este nifio especial jCudn diferente serd de los demds nifios? Si su
desarrollo serd lento, ;C6mo podrian ayudarlo? jAprenderd a caminar, a hablar o a leer como otros nifios? jDonde podrdn consequir ayuda?

Situacion B

Marcos es un nifio de ojos grandes y expresivos, curioso y muy alerta a todo lo que ocurre a su alrededor. Sus padres observaron que no balbuceaba

y no respondia rapidamente cuando alguien le hablaba. Ambos se prequntaban si este comportamiento se debia a una pérdida de audicion como
consecuencia de las infecciones que experimentd durante su primer afio de nacido. Los resultados de una evaluacion audioldgica confirmaron lo que los
padres de Marcos temian. El nifio tenfa una pérdida auditiva en ambos oidos. El audidlogo y la patéloga del habla de la clinica explicaron a los padres
de Marcos que la intensidad o significacion de la pérdida de audicion afectaba la habilidad del nifio para adquirir el habla y el lenguaje. Destacaron la
importancia de ofrecerle estimulacion adicional para ayudar a Marcos a aprender.

Ya que Marcos posiblemente escucha sonidos may altos solamente, necesita ayuda especial para desarrollar las destrezas de comunicacién que
generalmente un niflo que no tiene problemas de audicion desarrollaria espontdneamente. También necesita ayuda para aprender conceptos acerca de su
ambiente y como mantenerlo al nivel intelectual de sus compaferitos, por medio de otros canales de comunicacion.

La mamd de Marcos estd sumamente preocupada por la ayuda especial que éste necesita, ya que ella trabaja. ;Podrd la persona que lo cuida darle la
atencién que necesita el nifio? jEntenderd sus necesidades especiales y estard dispuesta a dar el esfuerzo adicional que necesita? Marcos es un nifio listo
con |a capacidad de hacer lo que otros nifos de su edad hacen. Aun asi la urgencia de encontrar la ayuda que el nifio necesita es real. ;Qué pasaria si
Marcos no recibiera la ayuda necesaria y no aprendiera a hablar hasta los cinco o los seis afios?

La premisa de estas situaciones es que la intervencién temprana y los programas de educacion para la nifiez temprana pueden establecer una diferencia para nifios
como Junior y Marcos y para muchos otros como ellos. Pero muchas personas que no estan familiarizadas con los efectos de la intervencién temprana para infantes, maternales
y preescolares con excepcionalidades contindan preguntdndose: ;qué impacto tienen los programas especiales en el crecimiento y desarrollo de estos nifios?; ;podrn los
programas de las escuelas publicas encargarse de las necesidades especiales de estos nifios cuando comiencen en el kindergarten o el primer grado?; jserd suficiente un hogar
lleno de amor para la crianza de los infantes, maternales o preescolares con necesidades o habilidades especiales?

Podria parecer que preguntas como éstas no tienen sentido, pero son un reflejo de la insatisfaccion de miles de familias, profesionales y grupos interesados en
resultados efectivos para esta poblacion. Pero aquellos que reconocen la importancia de la intervencién temprana para los nifios con excepcionalidades, como Junior y Marcos,
saben que:

« los primeros afios de vida constituyen un perfodo critico para el aprendizaje y el desarrollo;
- laintervencidn, para ser efectiva, tiene que estar centralizada en la familia y orientada a la comunidad.

La intervencion temprana no constituye una modalidad mds de servicio, sino un reto. Tenemos que educar al piblico en general, entre los que se incluyen los amigos,
los vecinos, los legisladores y otros, acerca de los programas de intervencion temprana para infantes, maternales y preescolares. Estos programas no sélo son beneficiosos, sino
que representan una alternativa que estd a tono con nuestra realidad.

Un racional para la intervencion temprana

El racional de la intervencién temprana o educacién en la nifiez temprana estriba en un sinndmero de argumentos derivados de teorfas, investigaciones empiricas,
opiniones de expertos y valores de la sociedad. Las teorias acerca de la importancia del aprendizaje y el desarrollo en los primeros afios de vida ofrecen una fuente de apoyo
para la intervencion temprana. La teorfa de Piaget acerca del desarrollo cognoscitivo destaca la importancia del perfodo critico de los primeros afios de vida como fundamento
para el aprendizaje posterior.

25



26

N Mmédulo 5

Las investigaciones empiricas acerca del desarrollo humano y los factores que facilitan o impiden el funcionamiento cognoscitivo en los nifios son otra fuente de
apoyo a este racional. Mdltiples investigaciones Ilevadas a cabo ratifican los beneficios directos de los programas de intervencion temprana en nifios institucionalizados con
excepcionalidad intelectual desaventajados socialmente y con otras necesidades especiales.

El argumento acerca de los valores comunes de la sociedad o de un subgrupo influyente respecto a la obligacion que tienen las naciones con la educacién y el bienestar
de los nifios apoyan la causa para la intervencién temprana. Estos son una fuerza poderosa en el proceso de toma de decisiones. Los valores relacionados con la educacién y la
sociedad no siempre tienen bases empiricas per se, por lo general, tienen raices éticas e idealistas que no son compartidas por todo el mundo. A menudo los argumentos son
puramente emocionales, incitan el interés publico y apelan a los sentimientos y a los intereses humanos; no obstante, contribuyen e influyen en el fundamento de las bases para
la intervencion temprana.

Premisas que fundamentan y respaldan la intervencion temprana

Peterson (1987) indic6 que, en el racional para la intervencién temprana, se establecen ocho premisas principales, las cuales presentan unos argumentos cohesivos
acerca de las razones por las cuales los programas de intervencion temprana son necesarios para ayudar a los nifios con necesidades especiales a que se desarrollen lo mejor
posible, a pesar de sus limitaciones.

Las premisas establecen que, cuando se encuentra que un nifio pequefio tiene una necesidad especial o estd a riesgo de adquirirla, a intervencién debe iniciarse tan
pronto como sea posible porque:

- durante los primeros afios de vida es que se establece el paso en los patrones iniciales de la conducta y el aprendizaje, los cuales influyen
en el desarrollo posterior;

- investigaciones sugieren la presencia de ciertos periodos criticos, particularmente durante los primeros afios de vida, cuando los nifios son mds
susceptibles y sensibles al aprendizaje;

- lainteligencia y otras capacidades humanas no estdn fijas al nacer, mds bien, se forman hasta cierto punto, de influencias ambientales y a través del aprendizaje;

- condiciones que interfieren con €l desarrollo 0 causan diferencias y otros factores que ponen a los nifios en riesgo de desarrollar excepcionalidades
pueden interferir con el desarrollo y el aprendizaje, de forma que la limitacion original resulta mds significativa y una secundaria puede aparecer;

- el ambiente y las experiencias tempranas, particularmente en el grado en que éstas se nutran o se limiten, tendrdn mayor efecto en el desarrollo
y el aprendizaje; ambas influirdn significativamente en el grado en que el nifio alcance su potencial maximo;

« los programas de intervencion temprana pueden establecer una diferencia significativa en el estatus de desarrollo de un nifio pequefio y mucho
mds rapido que los esfuerzos remediativos que puedan hacerse una vez entre a la escuela;

« los padres necesitan ayuda especial para establecer patrones paternales con sus nifios necesidades especiales, y para proveerles el cuidado apropiado,
a estimulacion y el adiestramiento en los afios criticos, cuando las destrezas bésicas del desarrollo deben adquirirse;

- la intervencion temprana implica algunos beneficios socioeconémicos como la préctica de la prevencién, o el tratamiento a tiempo de problemas del
desarrollo en los nifios pequefios. A su vez, puede reducir problemas que resultan onerosos para que la sociedad los enfrente mds tarde.

La gran mayoria de las teorfas acerca del desarrollo humano reconocen la relacién entre los primeros afios de vida, el crecimiento y el aprendizaje. Podriamos concluir
de Ia gran mayoria de éstas, que si se observan dificultades en el desarrollo temprano de un nifio, el momento para intervenir es inmediatamente, no mds tarde en su vida.

Tanto la teorfa de Dewey, como la de Piaget y la de Vygotsky, descansan en la idea de que la interaccién entre el nifio y su medioambiente es fundamental para el
desarrollo de su aprendizaje. Para Dewey, la educacion genuina gira a través de la experiencia. Por naturaleza los nifios son activos, y 1a prequnta que Dewey se hacia era: ;cémo
capturamos y dirigimos esa actividad? Es fundamental que las actividades sean significativas y funcionales.

Durante los primeros afios de vida es que se establece el paso en los patrones iniciales de la conducta y el aprendizaje, lo cual influye en el desarrollo posterior. El tiempo
desde que nace un nifio hasta que entra en la escuela es un periodo significativo en el continuo del desarrollo humano, ya que:

« su crecimiento es extraordinariamente rapido;

« los rasqos bdsicos de las dreas motrices, sensoriales, socioemocional, cognoscitiva, y desarrollo fisico, que sientan las bases para el aprendizaje posterior, son
formadas (Peterson, 1987).

Burton White (1995) llevo a cabo investigaciones acerca de los patrones del desarrollo temprano y establecid la premisa de que los primeros afios de vida de los
nifios proveen los fundamentos para el aprendizaje subsiquiente y, por lo tanto, representan el periodo de tiempo cuando la intervencién tiene mucho mds efecto.
White afirmé que los nifios comenzaban a manifestar sus propios patrones de crecimiento entre los primeros doce meses y los tres afios de nacido. Durante estos



primeros afos de vida se establecen los fundamentos para el aprendizaje en cuatro dreas clave del desarrollo: el lenquaje, el desarrollo social, la curiosidad y el
funcionamiento intelectual. Basado en la informacion obtenida acerca del ritmo de crecimiento de los nifios, White observé que:

- la mayoria de los nifios entre las edades de dos y medio a tres afios de edad, al ser evaluados en pruebas de desempefio reflejan el nivel de desarrollo que
manifestardn durante los afios subsiquientes;

- el ritmo en el cual los nifios adquieren las destrezas visomotoras y otras destrezas cognoscitivas puede modificarse dramdticamente al manipular el ambiente y
las condiciones que rodean al nifio;

« un desarrollo pobre no siempre se manifiesta en el primer afio de vida de aquellos nifios que reflejan un pobre desempefio mds tarde en su nifiez. Esto es asi,
porque atin no se ha desarrollado su retraso, al menos al grado en que puede ser detectado por pruebas estandarizadas o por la observacién de los padres y
profesionales. Tipicamente este retraso comienza a aparecer al finalizar los dos afios de edad, al manifestar claramente patrones inadecuados de aprendizaje para
los tres afios de edad.

Al tomar como base teorias y conceptos como los de Dewey, Piaget, Vygotsky, White y otros es que, en la ltima década, los estudiosos del desarrollo humano han
puesto mayor énfasis en conocer cémo podemos contribuir a estimular ese desarrollo lo mds temprano posible. Por tal razén, en la actualidad se consideran las cinco dreas
bésicas del desarrollo como fundamento para la educacion temprana.

Para llevar a cabo este proceso de intervencion temprana o educacion de la nifiez temprana, es imperativo considerar las cinco dreas del desarrollo que trabajan en una
fusién: el fisico, el cognoscitivo, el comunicoldgico, el socioemocional y el adaptativo. Cada una de estas dreas trabaja a base de retrocomunicacién, en la que ef resultado es el
conjunto de todas las partes, y su totalidad es lo que somos: seres humanos con necesidades especiales o sin ellas.

B El desarrollo fisico. Se refiere al crecimiento (cambio en tamafio, peso, volumen y dimensiones lineales dadas ciertas medidas de madurez), a las
destrezas motoras y a la capacidad visual y auditiva.

M El desarrollo cognoscitivo. Se refiere a los cambios continuos y ordenados en la forma como la persona conoce su ambiente, los cuales resultan en la
habilidad para adquirir y aplicar el conocimiento.

B El desarrollo comunicoldgico. Se refiere al proceso por el cual la persona le transmite a otros sus pensamientos, ideas y sentimientos a través de simbolos
expresados consciente 0 inconscientemente.

B El desarrollo socioemocional. Se refiere a los cambios ordenados y progresivos en los patrones de interaccion entre la persona y su ambiente. Las
emociones tienen una funcién adaptativa y pueden ser inusitadas por eventos neurales internos, eventos externos o por otras personas; estan presentes desde el
nacimiento. Las emociones y sus expresiones se desarrollan simultdneamente y estan intimamente relacionadas con el desarrollo cognoscitivo. Todos los seres
humanos comparten un conjunto de emociones que los capacita para desarrollarse socialmente.

B El desarrollo adaptativo. Se refiere a las respuestas exitosas logradas de una manera funcional y con propésito para la persona, por medio de un proceso
dindmico y continuo, en presencia de las demandas del ambiente y de las situaciones diarias.

Los especialistas en intervencion temprana al igual que los educadores especiales, reconocen la necesidad de enfocar su plan de intervencién para los infantes/
maternales con excepcionalidades tomando como referencia las fortalezas y necesidades en estas cinco dreas.

Los valores basicos que deben considerarse en un disefio curricular

Los especialistas en disefio y desarrollo curricular estdn constantemente buscando y revisando nuevos conceptos y estrategias que permitan contribuir a una educacion
de excelencia. Las qufas curriculares que cubren aspectos relacionados con la intervencién temprana han comenzado a desarrollarse durante la dltima década. Esimportante
sefialar que, para desarrollar gufas que ayuden al personal que trabaja directamente con los nifios, ya bien sean educadores especiales, intervencionistas o padres, hay que tomar
en consideracién aspectos que conciernen a todos los nifios, tales como:

« iQué necesita el nifio? ;Qué necesidades adicionales requiere el nifio si tiene una necesidad especial?

+ iQué capacidad tienen los nifios pequefios? ;Qué podemos esperar que ellos puedan hacer en las dreas cognoscitiva, social y motriz si
tuviesen una excepcionalidad?

« iQué es lo mds importante que los nifios deben aprender? ;Cudndo deben comenzar a aprenderlo y quiénes deben asumir la responsabilidad
de ayudar a que alcancen su desarrollo 6ptimo, especialmente si son nifios con capacidades especiales?

« ;Cudnta participacion deben tener los padres en la educacion de sus hijos? ;Qué informacion acerca de sus nifios pueden proveer que
permita una mejor planificacién de la ensefianza?

« iCudn beneficioso serd para el nifio que su familia (padres, encargados, hermanos) esté involucrada activamente en su educacion?
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Otros aspectos que considerar en el curriculo
Entre los aspectos que deben considerarse al disefiar el curriculo estdn las competencias que se ensefiardn (0 que debe desarrollar el nifio).
« jQué destrezas/competencias se enfatizardn? ; Cudn flexible puede ser el curriculo?
« ;Qué dreas del desarrollo se destacardn? (Por ejemplo: el desarrollo motor, el cognoscitivo, el comunicolégico, etc.)
« ;(6mo se organiza el curriculo? ;jEstdn organizadas las actividades de forma que integren todas las dreas curriculares?

- jQué materiales se necesitan para los nifios y los profesionales que estardn implantando ese curriculo? ;Qué criterios utilizardn para la seleccion
de los materiales?

« ;Serdn los materiales lo suficientemente flexibles para que los nifios y los profesionales puedan utilizarlos en diferentes actividades? ; Seran seleccionados para
utilizarse de forma especifica?

Bl curriculo en la educacién especial o diferenciada debe nutrirse de un cimulo de experiencias, conocimientos, informacion y destrezas que permitan al infante, nifio
y joven, desarrollarse al méximo de su capacidad y tener una mejor convivencia dentro de la sociedad en la que vive.

La Intervencion o el Curriculo Basado en Actividades (Activity-Based Intervention)

Este concepto de intervencion se basa en teorfas de la conducta y el desarrollo, en investigaciones empiricas acerca de la conducta analftica y en el desarrollo tradicional
del aprendizaje, ademds de mucho tiempo de prdctica en el campo de la intervencion temprana. Se ha comprobado que la intervencion que reduce las destrezas a elementos
sin significado, que aisle a ensefianza del ambiente natural del nifio 0 que enfatiza la destreza (nicamente y no, la funcionalidad natural tiene limitaciones en su efectividad,
independientemente de la edad del nifio y de su nivel de desarrollo o destreza ensefiada.

{Qué es la Intervencion o el Curriculo Basado en Actividades?

Es un método directo de transaccién con el nifio que establece la intervencin, con las metas y objetivos individuales del nifio, en una rutina planificada o en actividades
iniciadas por él. Usa antecedentes y consecuencias ldgicas que ocurren para desarrollar destrezas funcionales. El siguiente cuadro nos muestra el esquema del método.

Esquema del método de intervencion basado en actividades

Actividades de rutina planificadas o iniciadas por el nifio

Objeto de intervencidn establecido

Antecedente

(onsecuencias l6gicas

Destrezas generadoras funcionales

Este método tiene cuatro elementos principales: enfoque transaccional dirigido al nifio; el establecimiento de adiestramiento acerca de las metas y los objetivos en
actividades rutinarias o iniciadas por el nifio; la utilizacién de antecedentes y consecuencias I6gicas; y el desarrollo de destrezas funcionales y generadoras.

El enfoque transaccional dirigido al nifo

El elemento principal del método de Intervencion Basado en Actividades es la atencién que se le brinda a la motivacion, a los intereses y a las acciones del nifio. Esto se
lleva a cabo primordialmente mediante la estimulacién para que este inicie la actividad. Se identifican los intereses del nifio, antes de que el intervencionista o educador escoja
las actividades. Entonces, el adulto se une al nifio y participa del juego, o juega con los juguetes que aquel haya seleccionado (Bricker, 1989; Mc Donald, 1989). La premisa es
que si el nifio inicia la actividad y la accién, entonces, existe mayor probabilidad de que se mantenga involucrado y atento (Nocién discutida por John Dewey).



Otro aspecto fundamental es que este método se ha disefiado para sequir el liderato del nifio cuando dirija cualquier actividad, siempre que sea posible. Al trabajar
con la motivacion del nifio, la necesidad de refuerzos, ademads de la actividad, se reduce (Bricker, 1989; Goetz, Gee y Sailor, 1983).

El otro aspecto importante de este primer elemento es la naturaleza transaccional de las respuestas del nifio. Esto significa que de acuerdo al nifio se comporte, el
ambiente social y fisico responderd de manera reciproca (Bricker Carlson, 1980; Sameroff y Chandler, 1975). Si el bebé balbucea ma, ma, ma, el educador/intervencionista o
padre estimulard ese balbuceo al repetirlo.

M La incorporacion de actividades rutinarias o iniciadas por el nifio en el programa de intervencion

Las actividades de rutina ofrecen la oportunidad para incorporar la intervencion con las destrezas que proveen utilidad inmediata. Estas actividades se van desarrollando
en el ambiente donde son dtiles o apropiadas. Alincorporar actividades de rutina en el programa de intervencidn, se aseguran oportunidades frecuentes para el desarrollo de la
destreza. De acuerdo a como transcurre el dia del nifio en el hogar, centro de cuido o la escuela, se produce una variedad de actividades. El método de intervencién basado en
actividades se ha disefiado para usarse con el Programa Individualizado de Servicios a la Familia para los infantes y maternales o con el Programa Educativo Individualizado para
los preescolares. Aunque se entiende que muchas de las metas y objetivos de los PISF/PEI deben lograrse mediante actividades de rutin, las actividades planificadas también
son beneficiosas. Estas deben ser vistas por los infantes/maternales o preescolares como algo divertido e interesante, lo opuesto al adiestramiento forzado o estrictamente
dirigido.

Debemos aclarar que, para efectos de este método de intervencion, el término actividad se refiere a la secuencia de eventos que tienen un comienzo y, reqularmente,
unos resultados, tales como la alimentacidn, el cambio de pafiales, bafiarse, vestirse, etc. A menudo, estas actividades pueden utilizarse o reenfocarse para proveerle al nifio
oportunidades para aprender nuevas destrezas o para practicar destrezas recién adquiridas.

« Las actividades planificadas. Se refieren a aquellos eventos disefiados que, ordinariamente, no ocurren sin la organizacién de un adulto. Las actividades planificadas
deben ser de interés para el nifio y desarrollarse de forma que le llamen la atencidn, y no disefiadas para practicar una destreza Gnicamente.

- Las actividades iniciadas por el nifio. Se refiere a aquellas actividades que el nifio comienza a llevar a cabo. Siinicia y persiste en la actividad, significa que esta le
llama su atencién. Aquellas actividades inherentes al interés del nifio requieren de poco apoyo o recompensa.

Estos dos tipos de actividades pueden ser, y a menudo son, combinadas. El nifio puede iniciar alguna actividad o accién con una actividad planificada o de rutina y las
planificadas pueden ser redirigidas por los nifios, si las actividades subsiguientes le proveen la oportunidad de desarrollar y practicar destrezas importantes establecidas en su
PISF/PEI. La actividad como tal no es lo importante, sino la oportunidad de practicar la destreza. Esto requiere que los educadores o intervencionistas sean flexibles en el uso de
actividades de rutina o planificadas y que estén capacitados para incorporar oportunidades para practicar las destrezas sefialadas en una variedad de tareas.

Las actividades de rutina, planificadas o iniciadas por el nifio, tienen unas generalidades importantes. Primero, deben tener significado para los nifios. Solicitarle a un
nifio que lleve a cabo una conducta fuera de su contexto usual puede ser confuso y resultar en una tarea ineficiente (Warren y Bambara, 1989). Sequndo, las actividades deben
ser interesantes para los nifios. Tercero, estas deben estar disefiadas de acuerdo con el desarrollo y la capacidad del nifio. Y, por dltimo, pero no menos importante, las actividades
deben involucrar interacciones sociales y un contexto fisico que sea familiar para el nifio, mediante la utilizacién de personas y lugares que tengan significado para él.

M La utilizacion de antecedentes y consecuencias légicas

Las actividades de rutina o las planificadas no producirén necesariamente los cambios deseados en el nifio. Estas actividades proveen un contexto natural y enriquecedor
para laintervencion, pero aun asf, hay que considerar otras vias para garantizar que el nifio esté logrando lo establecido en su PISF/PEI. Antes de iniciar una actividad, el educador
0 intervencionista debe conocer las metas y los objetivos establecidos. Por ejemplo, si mejorar el agarre de pinzas, girar la mufieca y soltar un objeto en un lugar definido son
los objetivos establecidos, entonces el intervencionista debe asequrarse de que los antecedentes apropiados provoguen que esta destreza motora ocurra frecuentemente durante
a actividad, que el nifio tenga la adecuada oportunidad de practicar la respuesta, y que la retrocomunicacién del ambiente sea la adecuada para mantener la respuesta. El
educador o intervencionista debe proveer los materiales necesarios, los eventos, los modelos y la asistencia necesaria.

En el método de intervencion basado en actividades debe enfatizarse que las consecuencias son vistas como parte integral del sistema; esto significa que la consecuencia,
generalmente, es inherente a la actividad o un resultado de ella. Por ejemplo, si un infante o maternal ve una botella de jugo (antecedente) y quiere tomar (respuesta), las
consecuencias naturales son llegar a tomar el jugo.

M El desarrollo de destrezas funcionales y generadoras

El personal de intervencion temprana debe desarrollar destrezas en los infantes y maternales que sean generativas y funcionales. El término destrezas funcionales
se refiere a aquellas destrezas que le permiten al nifio negociar con su ambiente fisico y social de una forma satisfactoria e independiente con ellos mismos y con otros. Por
ejemplo, es mds funcional ensefiar al nifio a abrir y cerrar una puerta, descargar el inodoro, abrir y cerrar la pluma, que ensefiarlo a hacer una torre de bloques o completar un
rompecabeza. Igual de importante es ensefiar al nifio a adquirir las destrezas generativas que lo ayudaran con su funcionamiento independiente en una variedad de lugares.
Por ejemplo, aprender a sefialar todos los vehiculos en vez de sélo saber sefialar el automévil de la familia.

La funcién principal del método de Intervencién Basado en Actividades es ayudar a los infantes y maternales a desarrollar eficientemente las destrezas funcionales
y generadoras. Este método no enfatiza el ensefiar a los nifios a responder a claves especiales, bajo condiciones especiales, sino a desarrollar destrezas generadoras sociales,
motoras, de ayuda propia, comunicacién y solucion de problemas que, a su vez, permitirdn su funcionamiento independiente.
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El Programa Individualizado de Servicios a la Familia (PISF)

El método de Intervencion Basado en Actividades es una parte del mega sistema de intervencién temprana. Este sistema tiene establecido unos procedimientos que
se entrelazan unos con otros: la avaluacion (assessment), el programa individualizado de servicios a la familia, la intervencion y la evaluacién de las actividades del programa de
intervencién temprana. Este sistema requiere que la informacion adquirida en la fase de avaluacién se utilice para el desarrollo del PSIF, la gufa para el contenido y las estrategias
de laintervencion. Véase, a continuacién, la siguiente tabla:

Sistema de avaluacion

Procedimiento Hallazgos/informacion que proveen
Avaluacion Datos para desarrollar el PISF
PISF Documento para la intervencién
Intervencion Diaria / Semanal basada en metas y objetivos del PISF
Evaluacién Retrocomunicacién de la efectividad

El primer encasillado se refiere a los componentes de la avaluacion, los cuales proveen la informacion necesaria para el desarrollo del PISF. £l sequndo encasillado se
refiere a los componentes del PSIF que ofrecen el contenido de la intervencién a través de las metas y los objetivos individuales de cada infante/maternal y su familia. I tercero
representa el componente de intervencién (provisién de servicios, coordinacion) y el encasillado final de evaluacion representa la retrocomunicacion sistemdtica de la efectividad
del programa.

El enlace entre la avaluacién, el desarrollo del PISF, la intervencion y la evaluacién comienza con la entrada del infante/maternal en el programa. La avaluacion inicial
se utiliza para formular el PISF, ya que el contenido de éste es lo que conduce los esfuerzos que se realizardn por medio de la intervencion. El contenido del PISF viene a ser como
el mapa que ayudard a concluir al infante/maternal desde el repertorio de sus destrezas iniciales hasta los resultados especificados como metas y objetivos en ese mapa (Bricker,
1992). Como puede observarse, el contenido del PISF debe basarse en informacion adquirida mediante la avaluacién inicial, y as subsiguientes avaluaciones necesarias para
mantener al dfa la informacion del infante/maternal.

Previo a la planificacién de las actividades o a realizar actividades de rutina o iniciadas por el infante/maternal, los educadores especiales o intervencionistas necesitan
desarrollar el plan individualizado de servicios a la familia para la intervencidn, ya bien sea basado en un programa para el hogar o para un centro de desarrollo de la nifiez
temprana. El PISF debe:

- desarrollarse en conjunto por la familia y el personal apropiado involucrado en la provision de servicios de
intervencion temprana;

- basarse en evaluaciones y avaluaciones multidisciplinarias del infante/maternal y de la familia;

«incluir los servicios necesarios para fomentar el desarrollo del infante/maternal y 1a capacidad de la familia para alcanzar las necesidades
especiales del infante/maternal.

El plan provee quias y criterios detallados para la ensefianza de las destrezas estipuladas y para la evaluacion del progreso alcanzado. De acuerdo con las estipulaciones de
la legislacion que rigen los servicios de intervencién temprana para los infantes y maternales con excepcionalidades y su PISF, el plan debe contener los siguientes elementos:

« Informacion acerca de la condicién del infante/maternal /preescolar. En esta data se incluye los niveles de desarrollo cognoscitivo, fisico (motor, audicién, vision),
comunicolégico, socioemocional y adaptativo.

« Informacién familiar. £l plan debe incluir la informacion relacionada con la participacion de la familia en todos los procesos del infante/maternal. Ademds, debe
contener informacion acerca de los recursos, las prioridades y las preocupaciones de la familia acerca de cémo fomentar el desarrollo del infante/maternal.

« Logros: En el plan debe incluirse un informe de las metas que el infante y su familia esperan alcanzar y los criterios, los procedimientos y el tiempo limite
requerido para determinar el grado de progreso alcanzado, y cualquier modificacidn o revision necesaria de los logros esperados o los servicios requeridos.

« Los servicios de intervencién temprana. El plan debe incluir una lista de los servicios especificos de intervencién temprana necesarios para que el infante/

maternal/preescolar y su familia alcancen las metas y los objetivos identificados, entre los que se incluyen: la frecuencia, la intensidad, la localizacion y el método
en que se ofrecerd el servicio, el ambiente natural en el que se ofrecerdn los servicios, la localizacién de los servicios y los arreglos de pago, si existiese alguno.
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A continuacién, se presenta las partes de un Plan Individualizado de Servicios a la Familia.

Plan individualizado de Servicios a la Familia

Nombre: David Jr.
Area: Motriz
Fecha: 02/03/2008

Fecha de actualizacion:

Nivel de funcionamiento actual
David Jr. estd comenzando a desarrollar control en la posicion vertical en los hombros de su mamd.

Resultados (Quién, qué, grado de progreso)
Aumentar el control de su cabeza y el tronco cuando esté acostado sobre su estdmago.

Estrategia de intervencion y materiales

Colocar a David sobre una cufia 0 almohada de 3" de ancho por periodos cortos de tiempo (2 a 3 minutos). Proveer menos apoyo por periodos cortos en otras posiciones.

Fecha limite / Persona responsable

Inicio:
Alcanzado:
Fecha de revision:

Comentarios
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Plan individualizado de Servicios a la Familia

Nombre:
Fecha:
Fecha de actualizacion:

Nivel de funcionamiento | Resultados Estrategia de Fecha limite/Persona responsable
actual (Quién, qué, intervencion y
grado de materiales Inicio Alcanzado Fecha de revision
progreso) Comentarios
Lauray David no conocen a otros | Coordinar una reunion | Identificar a otros padres 2/04/M Coordinador de Servicios y otros miembros del
padres de nifios con necesidades | con pares de nifios que | dispuestos a reunirse equipo de trabajo de David Jr.
especiales y quisieran tener la tienen necesidades regularmente con Laura
oportunidad de compartir con especiales, de manera | y David.
algunos. que Laura y David
tengan la oportunidad | Brindarles alauray David | Parael Coordinador de Servicios.
de compartir ideas, los nombres y los nimeros | 15/04/11

experiencias, retos, etc. | de teléfono.

Coordinar la reunion
inicial. 15/04/11 La familia de David para el 16/04/11

Darle sequimiento para
saber cémo les haido con 1/06/11 (oordinador de Servicios mensual
los padres que conocieron.

Para Ilevar a cabo este curriculo con los infantes, maternales y preescolares, los profesionales, particularmente, deben estar comprometidos con su trabajo, conocer y
estar convencidos de que la intervencién temprana tiene unos efectos positivos para las familias, los nifios, los profesionales per se 'y la comunidad en general. Debe verse a
la familia del nifio (padres o encargados) como colaboradores y no, como un estorbo. Los padres de los nifios siempre tienen mucha informacién que aportar, la cual redunda en
beneficio para el nifio. Como se menciond al comienzo, la intervencion temprana, vista desde otro dngulo, también beneficia a la comunidad o el lugar donde se lleve a cabo,
a fin de evitar futuros desembolsos onerosos. Es importante que se tome en consideracién el método de Intervencion Basado en Actividades y que los profesionales que estén
interesados en ponerlo en préctica reconozcan que este no es otro método u otra técnica mds. Es un cmulo de conocimientos basado en teorfas y conceptos cientificamente
probados en el drea, que permite a los educadores especiales e intervencionistas conducir una intervencién verdaderamente funcional y efectiva. Su valor primordial es que este
método provee un marco de referencia simple que abarcaun orden de procedimientos y técnicas especificas.

Aun los profesionales de los campos de la educacion, la medicina y los servicios sociales, relacionados con los programas de intervencién temprana tienen razones
para sentirse orgullosos de los servicios que se les estan proveyendo actualmente a los nifios con necesidades especiales y a sus familias. Sin embargo, muchos retos quedan
por resolver, ademds de las mejoras que, obviamente, hay que hacer en los programas ya existentes. Por lo menos dos cambios fundamentales para el mejoramiento de los
programas de intervencién temprana deben considerarse.

Primero, el desarrollo de métodos sistematicos de intervencién temprana que unan la avaluacién de los procesos de intervencion, de manera que mejore la efectividad
de estos programas existentes. Al utilizar un método sistematico que entrelace el sistema de intervencién temprana para los infantes, maternales y preescolares con diferencias
en el desarrollo, los profesionales del drea se verdn en el compromiso de identificar adecuadamente metas y/o estdndares y objetivos para el Programa Individualizado de
Servicios a la Familia y formular planes de accién para las dreas educativas o terapéuticas que capaciten y fortalezcan al infante y a su familia. El sequndo cambio responde a la
creacion de métodos de intervencion para el desarrollo de destrezas funcionales que capitalicen la intervencion diaria en su ambiente fisico y social (Bricker, 1989).

Por (ltimo es muy importante no perder la perspectiva de que la intervencion temprana ha demostrado su mayor efectividad en los escenarios (ambientes) mds
naturales del entorno del nifio. Esto nos indica que, en definitiva, el aprendizaje durante la nifiez temprana no puede ser 6ptimo en condiciones sumamente estructuradas y
ajenas a la confianza del nifio.
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10- El modelo transformativo para crear una comunidad de aprendizaje para el curriculo preescolar

Los componentes y procesos del modelo propuesto se describen a continuacién :

A. El equipo interdisciplinario o transdisciplinario en el nivel centro preescolar. Este equipo debe estar compuesto por el director del centro,
los maestros, los estudiantes, los padres, el personal de apoyo y otros. Su funcion principal es trabajar en colaboracién y consulta para el disefio y
desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje y todo lo relacionado con él. El equipo serd responsable del desarrollo y la implantacién de todos los
componentes y procesos que siguen.

B. La avaluacion de los estudiantes inicial (diagnéstica) y continua

(formativa). £l equipo interdisciplinario o transdisciplinario debe programar los servicios de avaluacién formal e inicial que sean necesarios. Esto
implica que los nifios deben ser evaluados por especialistas en las dreas que asi lo requieran. Ademds, deben programar los procedimientos e
instrumentos a utilizarse para la avaluacion continua del proceso. Ejemplo: los portafolios, las ribricas y otros.

C. El establecimiento de las potencialidades y necesidades de los estudiantes.

Mediante la utilizacién de los resultados del proceso de avaluacion inicial, el equipo —en coordinacion con el resto del personal escolar— debe
desarrollar un perfil global e individual de cada estudiante. Este perfil debe servir como base para todos los procedimientos que se implantardn en el
centro.

D. El disefio de un curriculo integral, personalizado y diferenciado.

Mediante la utilizacion de los perfiles individuales y colectivos de los estudiantes, se desarrolla un curriculo integral a base de unidades tematicas o de
problemas que responda a las potencialidades y a las necesidades. Este curriculo debe reflejar el proceso de ensefianza y aprendizaje que se implantard
con cada estudiante. También debe integrar las dreas curriculares, de acuerdo con los intereses y las necesidades de cada estudiante y su colectividad.

E. Los servicios de transicion y los sistemas de apoyo a los estudiantes. Como parte del curriculo, deben integrarse todos aquellos servicios y
sistemas de apoyo necesarios para garantizar el éxito de los nifios. Esto incluye: la implantacién de un proceso articulado de transicién desde el preescolar
hasta la vida adulta. Este proceso debe orientarse hacia el desarrollo personal y ocupacional de cada nifio, y debe tomarse en cuenta sus potencialidades
y necesidades y la relacion de estas con el mundo del trabajo y la vida futura. La articulacién de la transicion debe proveer para todos los cambios que los
nifios experimenten en su experiencia educativa, los cuales incluyen: de preescolar a elemental, de elemental a intermedia, de intermedia a superior, de
superior al mundo del trabajo y de los estudios postsecundarios hasta la vida adulta.

F. El presupuesto, los recursos, los materiales, la administracion, el liderazgo y otros. £l equipo interdisciplinario o transdisciplinario debe
desarrollar un presupuesto de trabajo para distribuirse de acuerdo con la disponibilidad de fondos y las necesidades de mayor prioridad en el ncleo
preescolar. Este equipo debe proveer para la atencién primordial del proceso ensefianza y aprendizaje en el salon de clases. A partir de este proceso,
los recursos y materiales deben responder al principio bésico de las prioridades y las necesidades de la poblacion escolar. La administracion debe
caracterizarse por un liderazgo compartido y transformativo que se ejerza en partes proporcionales por todos los miembros del equipo y que facilite los
procesos de cambio y transformacion necesarios.

G. La implantacion, los cambios, los ajustes y la participacion de toda la comunidad.

El equipo y el resto de la comunidad escolar deben participar activamente de todo el proceso, para garantizar la implantacion y que los cambios y los
ajustes necesarios puedan lograrse en la marcha.

H. La evaluacion final (sumativa) del proceso para comenzar en el componente B.

Los componentes y procesos de este modelo deben evaluarse en su totalidad para determinar su efectividad. De esta manera, podrd desarrollarse un
proceso ciclico e integral que retrocomunica la implantacion para atender las necesidades de la poblacion a la que se sirve (Miller, Shambaugh, Robinson
y Wimberly, 1995; Muth y Alvermann, 1992; Penn y Williams, 1997; Watson, 1999; Yatvin, 1995).

Para lograr un proceso de cambio efectivo mediante la implantacién de un modelo transformativo que cree una comunidad de aprendizaje, es imperativo
comenzar con la preparacion del personal escolar. El componente de preparacion de personal debe dirigirse a la implantacion de adiestramientos en el drea de

Educacién Especial Preescolar que respondan a la naturaleza y a las necesidades de esta poblacién. La literatura sugiere un perfil del educador que incluya las
siguientes competencias:

« Identificar la naturaleza, las necesidades y las caracterfsticas de los infantes, maternales y preescolares/especial preescolar.

« Aplicar los principios filoséficos y tedricos del desarrollo humano.
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« Integrar el proceso de ensefianza y aprendizaje al desarrollo personal, académico y ocupacional del preescolar.

« Promover el desarrollo de comunidades de aprendizaje.

« Integrar a la familia y a la comunidad en el proceso educativo.

« Desarrollar sistemas efectivos de apoyo y servicios relacionados.

« Disefiar un curriculo basado en las potencialidades, las necesidades, los intereses y las caracteristicas individuales y colectivas.

« Integrar en el curriculo las diversas disciplinas.

- Trabajar en equipos interdisciplinarios y transdisciplinarios que promuevan la colaboracién, la consulta y el apoyo entre todo el personal de servicio al estudiante.
« Aplicar estrategias para individualizar la ensefianza y el aprendizaje cooperativo.

« Intervenir efectivamente en la solucion de conflictos y situaciones de crisis en el salon de clases.

« Incluiry motivar a todos los estudiantes, especificamente a aquellos con necesidades especiales y/o excepcionalidades.

- Promover y desarrollar servicios de transicién apropiados para cada nifio, de acuerdo con sus necesidades individuales en cada etapa del desarrollo educativo.
« Aplicar estrategias de avaluacion y evaluacion que respondan a su naturaleza y necesidades.

« Desarrollar destrezas de investigacion en accion, para buscar alternativas viables y que den solucién a los problemas emergentes en el escenario escolar.
(Miller, Shambaugh, Robinson y Wimberly, 1995; Muth y Alvermann, 1992; Penn y Williams, 1997; Watson, 1999; Yatvin, 1995).

En resumen, en esta seccién se ha expuesto la situacién actual, la necesidad y la justificacién para el proceso de cambio del curriculo preescolar. Se fundamenta la
justificacion en la evidencia investigativa que respalda esta necesidad, y la cual provee las bases conceptuales y operacionales para un nuevo modelo del curriculo preescolar.

11- Otros temas de interés para el curriculo en Educacion Especial desde el nacimiento hasta la adolescencia

La motivacion y el reconocimiento

Los cambios drdsticos de nuestra sociedad moderna absorben gran parte de nuestro tiempo y energia, dejdndonos con muy poco tiempo para la reflexion y la
comunicacion con nuestros familiares y amigos. Esta situacion promueve la falta de reconocimiento, estimulo y motivacién entre los seres humanos.

Los conceptos reconocimiento, estimulo y motivacion estén directamente relacionados. Cuando hablamos de reconocimiento, nos referimos a la accion de agradecer o
destacar Ia labor, contribucion, conducta o ayuda de alguien; el estimulo se relaciona con la excitacién para obra o actuar; y la motivacién conlleva una accion y un efecto para
actuar. Tanto el reconocimiento, el estimulo como la motivacién son esenciales para poder vivir y realizar nuestras tareas cotidianas. Hay que recordar que existen dos tipos
bésicos de motivacion: la interna, que nos hace reaccionar o actuar internamente, como, por ejemplo: el hambre nos motiva a comer; y la externa, que nos hace reaccionar o
actuar externamente, como, por ejemplo: alguien nos dice qué bien te ves hoy. Cuando hacemos algo, nos agrada recibir reconocimientos y estimulos. Esto, a su vez, nos motiva
a continuar haciendo mejor las cosas y a superarnos. De igual manera, cuando hablamos del aspecto emocional y social del ser humano, el reconocimiento, el estimulo y la
motivacion se convierten en elementos esenciales para promover habitos, actitudes y cambios.

Lamentablemente, hoy dia nuestra sociedad parece darle mds reconocimiento, estimulo y motivacion a las cosas negativas que a las positivas. Pareciera ser que todo
el mundo tiene el ojo puesto en lo que hacemos mal para criticarnos, en lugar de celebrar lo que hacemos bien para motivarnos. Si continuamos promoviendo dicha situacién,
estaremos contribuyendo mds y mds al deterioro social, ya que es necesario criticarconstructivamente las cosas malas. Pero, antes de criticar, debemos reconocer, estimular y
motivar las cosas buenas y positivas, para luego dar pie a la critica constructiva.

Algo que nos puede ayudar a reconocer, estimular y motivar més positivamente a nuestros semejantes es el hacernos un autoanalisis. Muchas veces no nos ponemos
en el lugar de las otras personas a la hora de criticar. Quizds pensamos o no observamos nada positivo o bueno que merezca nuestro reconocimiento. Debemos entender
claramente que es necesario para la autoestima y para el autoconcepto de cada ser humano el que se le reconozca, estimule y motive por las cosas buenas y positivas que hace
o realiza, para lograr asi que pueda efectuar cambios positivos y mejorar su persona.
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A continuacidn, se presentan algunas situaciones en las cuales debe promoverse el reconocimiento, el estimulo y la motivacin, asi como también algunas palabras y
frases que deben incorporarse en el vocabulario diario.

- Logros obtenidos en el trabajo o la escuela

« Tareas realizadas

« Invitacién a una actividad

- Ofrecimiento de ayuda y cooperacién

« Cuando se aprende algo nuevo

Situaciones - Cuando se resuelve un problema

- Dar y ofrecer su mayor y mejor esfuerzo

- Cuando se demuestra una conducta o actitud positiva
« Cuando se acepta un nuevo reto o se comienza algo

« Cuando brindamos afecto o amor a alguien

« Cuando se demuestra creatividad y talento

« Te quiero. /Te amo. /+Muy bien!
« Asf me gusta.

- Buen trabajo!

« Me alegro mucho de verte.

« Te quiero mucho.

- Eres muy importante para mi.
Palabras o frases + Me agrada mucho que...

« jPor qué no lo hacemos mds a menudo?
+ Yo sé que tl puedes.

« Sé que lo logrards!

«Yocreoen ti.

« Eres un gran ser humano.

« Eres una gran persona o amigo.

El maltrato de menores: preguntas y respuestas

La complejidad y la aceleracidn de la vida diaria en la sociedad moderna han dado lugar a un sinntimero de problemas y conflictos en las relaciones cotidianas de los
seres humanos. Dentro de este contexto, el maltrato a menores surge como una manifestacion de diferentes trastornos y presiones internas de naturaleza socioemocional, las
cuales, en casos especificos, se manifiestan en conductas agresivas, conflictos internos y exceso de estrés, y la insatisfaccién de ciertas necesidades primarias y secundarias puede
producir represién de sentimientos, deseos, tensiones y conductas. La acumulacion excesiva de dichas represiones y la combinacién de estos con factores relacionados con la
personalidad, los patrones de conducta adquiridos y los factores externos del ambiente, en muchos casos, resultan en la pérdida del equilibrio mental, lo cual puede resultar en
la manifestacion de conductas agresivas conducentes al maltrato de menores.
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M ;Qué es maltrato de menores y cudles son sus causas?
El maltrato se define como la accién de exponer a un menor a una agresién fisica, verbal o negligente por parte de uno o mds miembros de su nicleo familiar o
comunitario. Existen diversos factores internos y externos que pueden explicar las causas del maltrato y que operan de manera represiva y acumulativa en la conducta del

ser humano. Hay también factores relacionados con la falta de educacién en la crianza de nifios, nifios no deseados, falta de interés en el bienestar de los hijos, maneras
inapropiadas de disciplinar a los hijos, poco tiempo para dedicarles a los hijos y divorcios y conflictos maritales, entre otros.

M ;Cuéles son los tipos de maltrato de menores mas comunes?
Hay tres tipos de maltrato de menores que son los mds comunes:
« el maltrato fisico: que puede resultar en golpes, cantazos, agresién con objetos 0 armas, trato cruel con castigos y acciones y abuso sexual;

« el maltrato verbal: la cual se refiere al uso de lenguaje obsceno o inapropiado para referirse a un menor, vocabulario despectivo, insultos al
menor, hostigamiento y trato cruel con palabras;

« la negligencia: que se refiere a situaciones tales como: privacién de la alimentacién y de un lugar adecuado para dormir, cuidado inapropiado e
insatisfaccién de otras necesidades bdsicas (educacion) para la vida diaria. Estos tipos de maltrato pueden ocurrir de forma concurrente o simulténea.

M ;Cuales pueden ser las consecuencias del maltrato de menores?

Tanto el maltrato fisico como el verbal pueden tener consecuencias permanentes e irreversibles. Por ejemplo, el maltrato fisico puede resultar en dafios parciales o
permanentes a alguna parte del cuerpo del nifio. También puede resultar en un impedimento fisico permanente o, incluso, la muerte.

De igual manera el maltrato verbal y la negligencia causan daos parciales o permanentes en el nifio. Algunas de las consecuencias resultantes son: baja autoestima
y pobre autoconcepto, problemas de identidad, timidez, miedos y fobias y tension e insequridad, entre otras.

W ;Existe algin mecanismo legal que proteja al menor que es victima del maltrato?
Si, el maltrato de menores es un delito, un crimen, y 1a persona acusada de maltratar a un menor es procesado legalmente como tal. Cada nifio tiene el derecho a una
vida productiva que le permita alcanzar un pleno desarrollo de acuerdo con sus potencialidades. La Ley Estatal 75 y sus enmiendas mds recientes, , en su Articulo 6, de 1980
establece que “los ciudadanos estan obligados a informar aquellos casos donde exista o se sospeche de una situacién de maltrato/negligencia contra un menor”.
M ;Cuales son algunas de las sefiales o indicadores de maltrato en un menor?
Existen doce posibles indicadores que exhibe un menor maltratado:

- con frecuencia presenta heridas, marcas o golpes sin explicacion ldgica;

- Se Comunica o se observa extremadamente retraido;

- se duerme constantemente sin explicacion médica;

« se viste de manera inapropiada;

- no se asea con mucha frecuencia;

- se ausenta a la escuela continuamente sin razon;

- en ocasiones repetidas, manifiesta agresividad hacia sf mismo y hacia otros;

- se comporta, con frecuencia, de manera rara o extrafia y ha cambiado drdsticamente sus patrones de conducta habituales;

- se manifiesta extremadamente timido e introvertido;

- en muchas ocasiones evade participar en actividades fisicas;

- con frecuencia llora o se rie sin motivos;

- constantemente se distrae y no presta atencion a estimulos en el ambiente.



M ;Qué puede hacerse ante un caso de maltrato? ;Cual es la responsabilidad de los ciudadanos?

Es preciso que ante un caso o sospecha de maltrato, se realice un reporte al trabajador social de la escuela, al representante religioso, a otro lider comunitario 0 a alguno
de los Programas de Accion Comunitaria, el Departamento de Servicios Sociales, el Departamento de Educacién, la Policia de Puerto Rico o, en casos de emergencia, al 9110 a
la Linea de Auxilio para Menores Maltratados.

El maltrato, el abuso y la violencia doméstica o familiar: sus efectos en cadena

Recientemente, se le ha dado mucha atencién a través de todos los medios de comunicacion al problema de la violencia doméstica. Sin embargo, la realidad es que este
problema no es exclusivo de nuestros tiempos; siempre ha existido. Lo que sucede es que muchos problemas relacionados con los conflictos familiares, que antes permanecian
en la oscuridad e intimidad secreta del hogar, hoy salen a la luz publica todos los dias.

Pero, verdaderamente, ;qué situaciones recoge el término violencia doméstica? o jqué conflictos familiares trata de explicar? Al término violencia doméstica se le ha
dado una definicién poco limitante para la amplitud que exhibe. Dicha definicion solo contempla la agresién fisica, la verbal, el intento o las amenazas del hombre hacia la mujer.
En esta definicién no se han contemplado diversas situaciones y conflictos que pueden desarrollarse y dar lugar a otros problemas mayores dentro de un ndcleo familiar.

La realidad es que a violencia doméstica es un término que debe redefinirse y ampliarse. Bajo los términos maltrato, abuso y violencia familiar, pueden incorporarse las
dindmicas de interaccion negativa entre miembros de una familia, las cuales podrian resultar en varios conflictos con diferentes grados de intensidad. Dichos conflictos podrian
dejar huellas psicoldgicas o fisicas en algunos miembros de un niicleo familiar; por ejemplo, conflictos tales como: violencia verbal y fisica entre varios miembros de la familia,
abuso sexual, abuso del alcohol y las drogas y desérdenes emocionales, de conducta o mentales, entre otros.

Varias investigaciones han probado que existen factores hereditarios y de crianza que contribuyen al desarrollo de conductas adictivas, tipos de temperamentos
violentos y tendencias hacia el maltrato. Para entender lo antes expuesto, analicemos un caso de la vida real: el caso de una madre alcohdlica victima de maltrato, abuso y
violencia familiar durante su nifiez, de acuerdo a como fue narrado por ella para esta investigacién.

(arta abierta al lector:

Habla una madre alcohdlica que debido a su problema hizo sufrir a sus hijos. Dios sabe que no era yo, sino mi enfermedad.
Un dia mi hijo menor me reproché mi comportamiento, ya cansado de ver varias situaciones en las cuales yo perdia el control
acerca de mis actos y de las cuales €l se sentia avergonzado. Dicha situacién me hizo despertar. Fue entonces cuando recurri
a Alcohélicos Andnimos. Allf estuve varios afios luchando contra mi adiccién. Pero Dios me estaba preparando para lo que
tuve que enfrentar al poco tiempo. Entonces descubri que dos de mis tres hijos (los dos varones) y mi yerno habian caido
victimas de las drogas. Para entonces, mi alcoholismo estaba desapareciendo y pude enfrentar la situacion. El mayor de mis
dos hijos varones y mi yerno estaban utilizando marihuana, y mi hijo menor, cocaina. Durante una de esas muchas noches de
agonfa y sufrimiento, mi hijo menor le pidi6 al mayor un cigarrillo de marihuana. Mi hijo mayor se lo negé, y como resultado
de varios conflictos relacionados con el uso de la droga que habfan acontecido entre ellos, mi hijo menor sac una pistola y

le dispar6. Al disparar la bala entrd en el cuerpo de mi hijo mayor y jamds se le ha podido sacar. Cuando la policia intervino,
tuve que ir a la Corte y dejar fichado a mi hijo menor. Este incidente ha sido uno de los mds dolorosos en mi vida. Luego, vino
el juicio y me tocé testificar en su contra y acusarlo de intento de asesinato. Fue en ese momento que le pedi fuerzas a Dios
para lidiar con el odio de mi hijo menor hacia mi por lo sucedido. Hoy mis hijos siguen viviendo con las ramificaciones de este
y otros eventos relacionados con las drogas. El mayor ha logrado rehabilitarse, y el menor todavia batalla entre la droga y Ia
vida. Todos los dfas le doy gracias a Dios y en mis oraciones pido por todos los traficantes, alcohélicos y otras victimas de las
circunstancias y del efecto cadena que arrastramos desde nuestra nifiez. A este dia no sé si la causa de todos estos problemas
fue el efecto cadena de mis conflictos de mi nifiez debido al alcoholismo de mi padre y la violencia familiar que vivi durante
esos afios. Mis experiencias negativas marcaron mivida y la de mis hijos de muchas maneras. Hoy dia, doy gracias a Dios,
pues he aprendido a amar a todo aquel que nadie ama. He visto vivir a mis hijos bien y Dios me ha bendecido. Hoy puedo
aportar a la paz de este mundo, pues estoy en plena armonia con Dios. El perdonarme a mi misma y arrancar de mi las marcas
y heridas de mi nifiez, y el tratar de ayudar a mis hijos y a otros es lo mds maravilloso que me ha pasado.

(Anénimo de una madre arrepentida)
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Al analizar este caso de la vida real, podemos ver claramente que el maltrato, el abuso y la violencia familiar y doméstica pueden afectar diversas situaciones de Ia
vida cotidiana. Dichas situaciones pueden darse a ocurrir en un nivel consciente o inconsciente, lo que implica que, en muchos casos, el efecto cadena opera en ambos niveles.
Muchos padres y familiares dentro de una dindmica cotidiana de la vida no pueden visualizar los efectos de sus actos y conflictos de la nifiez y como estos afectan la formacién
presente y futura de su familia.

Por Ultimo, 1a situacién aquf expuesta nos lleva a reflexionar en torno a las siguientes interrogantes:
« iQué implicaciones puede tener en la dindmica familiar el maltrato, el abuso y la violencia familiar?
« iPueden ser permanentes o imborrables los dafios fisicos y psicoldgicos?

+ iQué dindmicas familiares deben promoverse para canalizar positivamente los efectos cadena y los efectos de la vida moderna?

- ;Cémo puede prevenirse el maltrato, el abuso y la violencia familiar?
- ;Serd la falta de comunicacién, honestidad, sinceridad y comprension entre los seres humanos la mayor causa del problema?

Los nifios ante el suicidio: un problema de todos
En Puerto Rico, al igual que en otras partes del mundo, se registran muy pocos suicidios de nifios y adolescentes en comparacién con los que ocurren en realidad.

Estadisticas recientes nos indican que solo el 20% del 70% de los suicidios de nifios y adolescentes se registra, a pesar de que aproximadamente el 92% de la juventud
ha manifestado tendencias suicidas en algtin momento de su vida como posible solucion a los problemas y crisis que muchos experimentan.

La realidad es que no es muy extrafio escuchar a un nifio o un adolescente decir en algin momento: “DESEO MORIRME YA”. Sin embargo, lo mds importante es actuary
prevenir a tiempo. Siun nifio 0 adolescente repite 0 menciona esa frase continuamente, puede estar demostrando actitudes negativas en su vida diaria.

Entre las conductas indicadoras de intenciones suicidas, podrian identificarse las siguientes:
« Vestirse de manera inapropiada continuamente
« Pintarse el pelo con colores poco usuales
- Cambios drdsticos en la expresidn oral (vocabulario)
- Cambios en la rutina de las actividades diarias
- Cambios de amistades y asociaciones
« Uso de drogas u otros estimulantes
« Episodio de depresién continua
- Falta de interés o motivacion por las actividades diarias
- Cambios repentinos en los patrones de conducta rutinaria
« Aislamiento o encierro
Cuando estas conductas se manifiestan por un periodo de tiempo prolongado y consecuente y aumenta su frecuencia e intensidad, podrian estar indicando tendencias
suicidas en un nifio o adolescente. Ahora bien, hay que dejar claramente establecido que el hecho de que un nifio o joven cambie sus patrones de vida no siempre implica
tendencias suicidas, si estos cambios son parte de un proceso del desarrollo 0 son cambios resultantes de una crisis temporera. También, es igual importante conocer, entre otros

aspectos, los hdbitos y patrones de conducta de nuestros nifios y jovenes, para que, de esta manera, se les pueda brindar todo el apoyo y respaldo que necesitan a la hora de
enfrentar situaciones criticas. Veamos, por ejemplo, el caso de Iraida.

co

Iraida era una nifia de 9 afios, que vivia con sus padres. Era la dnica nifia entre sus cuatro hermanos mayores. Como suele
pasar en algunos hogares, Iraida recibia muy poca supervisién de sus padres. Su madre era adicta a la cocaina y su padre, a la heroina.
El mayor de sus hermanos vendia drogas en un punto, y los otros tres fumaban marihuana. La situacién en el hogar de Iraida se tornd
mds y mds complicada, hasta el punto en que dos de sus hermanos abusaron sexualmente de ella en presencia de su padre y su madre.
A consecuencia de este incidente, Ia nifia entr6 en una crisis emocional que la Ilevd a quitarse la vida con una pistola de su padre.




(asos como el de Iraida suelen llamar nuestra atencion a través de los diferentes medios noticiosos del Pais todos los dias. Pero la realidad es que se hace muy poco para
prevenir que la situacién contintie y se repita. Por el contrario, cada dia son mds los casos de nifios como Iraida: nifios y adolescentes que terminan siendo una estadistica mas
y muchos ni siquiera llegan a figurar como una cifra mds. Para prevenir que la situacién contintie en aumento, es necesario asumir una actitud responsable ante el problema.
Debemos escuchar mds a menudo a nuestros hijos; prestarles la atencion requerida; hablar con ellos y demostrarles afecto. También debemos establecer una comunicacién
efectiva con la escuela y los maestros y establecer grupos de apoyo y de ayuda. Ademds, es necesario consolidar esfuerzos comunitarios y grupos de accion comunal, pero, sobre
todo, lo mds importante es el amor a nuestros hijos y el vinculo de unién familiar; sin que importe el tipo de estructura familiar.

En alerta con los medicamentos!

Con el excesivo desarrollo de nuevas y mas complejas condiciones relacionadas con la salud y el funcionamiento del individuo, mds y més personas recurren a los
medicamentos como la Unica alternativa efectiva para su tratamiento.

Como resultado, cada dia més y mds nifios y nifias son diagnosticados con diversas condiciones a una edad temprana, como, por ejemplo, Déficit de Atencién con
Hiperactividad o sin ella, Epilepsia, Desorden de Estrés Post-traumatico, Problemas Especificos del Aprendizaje y otras. Muchas de estas condiciones son el resultado de factores
bioldgico-genéticos o bioguimicos. También, la sintomatologa varfa de caso a caso.

En Estados Unidos y Puerto Rico, mds de un millén de nifios entre las edades de 1a 10 afios consume algun tipo de medicamento para alguna condicion de salud o
de condicién neuroldgica. Es por eso por lo que los padres deben ser bien selectivos en los doctores y especialistas que atienden a sus hijos. Ademds, deben explorar varias
opiniones antes de decidir iniciar a su hijo en un tratamiento basado sélo en medicamentos.

Sibien es cierto que muchos medicamentos han probado su efectividad en la cura o en el remedio de varias enfermedades o condiciones, también es cierto que una
prescripcion incorrecta de un medicamento y una mala administracion de la dosis indicada pueden afectar, parcial o completamente, las funciones de un individuo. Los doctores
y especialistas tienen mds de una opcion a la hora de tratar con medicamentos. Pero, en muchos casos, esta y otras posibilidades son muy poco utilizadas.

Algunos de los medicamentos mds utilizados para condiciones de naturaleza neuroldgica son:

« los estimulantes: drogas que aumentan el fluido de la sangre en el cerebro y otras sustancias que pueden ayudar a controlar el impulso y el lapso de
atencién. Entre los estimulantes mas utilizados se encuentran: Ritalin, Dexedrine y Cylert. Algunos de los posibles efectos secundarios de estas drogas son:
insomnio, pérdida de peso, irritabilidad, ndusea, mareos, dolores de cabeza y problemas dentales.

« Los antidepresivos: drogas para tratar la depresion y reducir la hiperactividad y la agresion en algunos casos. Entre las més utilizadas se encuentran: Tofranil,
Norpramin y Elavil. Algunos de los posibles efectos secundarios de los antidepresivos son: mareos, sensaciones de adormecimiento y drogado, boca seca, sudor
excesivo, aumento de peso y fatiga. En algunos casos, pueden afectar la presion de la sangre y los latidos del corazén.

Por eso, ala hora de decidir acerca de un medicamento para intervenir con alguna condicion fisica, cognoscitiva o socioemocional en un nifio, es muy importante
considerar lo siguiente:

- Contar con una certificacion del diagndstico oficial del especialista autorizado
- Consultar a otros médicos o especialistas en relacion con la situacion
- Conocer el tipo de medicamento, la dosis y los efectos secundarios
« Explorar otros posibles tratamientos o combinaciones
- Determinar quién serd la persona responsable de administrar el medicamento
- Observar al nifio para ver su reaccién al medicamento
- Controlar la dependencia del medicamento
- Mantener la consulta continua con el pediatra o especialista que prescribe el medicamento
- Evaluar frecuentemente el funcionamiento del nifio en relacion con el medicamento (si esta siendo efectivo)
- Mantener un récord o control del progreso o funcionamiento del nifio antes, durante y después de ser medicado.
Recuerde que estas sugerencias le ayudardn a seleccionar y a llevar a cabo el mejor tratamiento posible para la enfermedad o condicion de su hijo. Pero, lo mds
importante es entender que cada nifio es individual y Unico, y lo que funciona con uno, no necesariamente funciona igual con otro. De esta manera, estaremos utilizando

un enfoque holistico para intervenir con la salud y el bienestar de nuestros hijos y evitaremos el abuso y la medicacién inadecuada en nuestros hijos, factores que podrian
causarles otros problemas de mayor magnitud.
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12- Palabras finales

Al examinar los fundamentos, procesos y practicas para la creacion, implantacion y evaluacion del curriculo diferenciado e inclusivo para las etapas desde el nacimiento
hasta la adolescencia podemos concluir en la importancia de un enfoque, modelos y practicas mdltiples, variados y multidimensionales.

De esta manera podremos garantizar una mejor y mayor atencién de las capacidades y necesidades de las poblaciones en estas edades que presentan diferencias en el
desarrollo, capacidades diversas, o necesidades especiales como resultado de alguna condicion.

Entre los puntos mas significativos que sefiala la literatura relacionada y las investigaciones en torno al curriculo para estas edades podemos destacar: la variedad de
fundamentos filoséficos y tedricos acerca de los cuales se necesita concebir, los miltiples procesos y prcticas o estrategias de ensefianza y aprendizaje que se deben implantar
y la diversidad de materiales y ambientes naturales que deben crearse en la sala de clases.

También, se hace imperativo el llamado para atender los problemas y controversias que confrontan nuestros educandos en estas edades en torno al maltrato, abuso
sexual, prescripcion de medicamentos, motivacién y estimulo. Dichas problematicas sociales afectan directamente a nuestros nifios y jévenes en todos los contextos escolares.

Entre algunos de los aspectos sobre los cuales se debe repensar y reflexionar, se encuentran:

1. El'uso de una terminologia humanizante, no discriminatoria y que revindique la dignidad humana de nuestros educandos.

2. La necesidad de miltiples enfoques y modelos para la creacidn del curriculo en estas edades.

3. Las capacidades y necesidades especificas de los educandos en las etapas del nacimiento hasta la adolescencia.

4. La reforma curricular como herramienta para transformar la educacion en todos los niveles para lograr mayor inclusividad.

5. Laintegracion tematica de la situacién social global y del pais como fuente generadora de contenido y procesos para el curriculo a lo largo de la vida.

6. La creacion de quias curriculares y bancos de actividades para los docentes que faciliten o permitan la integracion y renovacién curricular para acomodar
todo tipo de diferencias individuales y diversidad cultural.

7. Bl avaltio, curriculo y ambientacion de la sala de clases como procesos simulténeos y unisonos que deben darse en fusién e integracién continua y constante.

13- Actividades de aprendizaje para el lector

1. Resuma el contenido del médulo, a partir de las siguientes indicaciones:

Ideas fundamentales [deas nuevas aprendidas Opinidn sobre las ideas presentadas

2. Redacte un escrito en el que explique el marco conceptual del curriculo para la intervencién tempranan y la educacién especial preescolar.
3. Conteste:

« iQué modelos, enfoques y practicas recomendaria para la intervencién temprana y la educacion especial preescolar?

« {Como describirfas el proceso de curriculo y ensefianza para la intervencion temprana y la educacion especial preescolar?

4. Evalle las ventajas y desventajas de los modelos tedricos, los textos y los recursos en la intervencién temprana y la educacion especial preescolar. Luego, redacte
un ensayo en el que presente sus conclusiones.

5. Investigue, en su distrito escolar, sobre algtin programa de intervencién temprana y de educacién especial preescolar. Coordine una entrevista con los especialistas
relacionados con esta drea, para conocer la situacién general del programa. Resuma los hallazgos y las partes méds importantes de la entrevista.



6. Busque cinco articulos de investigaciones realizadas sobre alguno de los temas discutidos en este médulo. Prepare, para cada uno, una ficha en la que incluya la
siguiente informacion: el titulo de la investigacié, el propésito, la poblacion, la metodologfa y los instrumentos, los hallazgos y las implicaciones para las practicas
curriculares en la intervencién temprana y educacion especial preescolar.

7. Seleccione una de las dreas curriculares presentadas en este mddulo y prepare un Plan Educativo Invididualizado (PEI) para un alumno o una alumna de educacion
temprana o preescolar. Luego, utilice, del PEI preparado, uno de los objetivos a corto plazo, y cree un plan semanal de actividades diarias con sus estrategias y
materiales. Presentélo ante los compafieros de clase.

8. Redacte una exposicion en la que incluya los puntos esenciales del marco conceptual del curriculo para la ensefianza preescolar, asi como los modelos, enfoques y
précticas que recomiende.

9. Forme un grupo con varios compafieros. Simulen que son parte de un equipo transdisciplinarios que estd llevando a cabo la etapa de cernimiento (referidos),
evaluacion y ubicacién de ciertos casos. Lean minuciosamente los casos y luego, entre todos, contesten las prequntas siguientes para cada caso.

« iQué necesidad especial presenta el caso?

« iCudles son Ias posibles causas?

« iQué caracteristicas tiene el caso?

« iCudles son los requerimientos de avaluacion y evaluacion?

« iCudl es la ubicacion mds recomendable para el caso? (Continuo, de alternativas de ubicacion de 10 niveles)

+ iQué contenido curriculary estrategias de ensefianza se recomiendan?

Casos

1. Radl es un nifio de 2 afios de edad, que tiene problemas de respiracion y se fatiga fdcilmente. Cuando come ciertos alimentos, su piel se irrita por horas y tiene
distrofia muscular. Esto le afecta en su desarrollo escolar debido al nimero de ausencias que tiene.

2. Julia es una nifia de 5 afios de eda . Ella aparenta tener problemas de expresion oral, memoria semdntica, vocabulario limitado, expresidn escrita y gramdtica.

3. Mario es un nifio de 4 afios de edad. Presenta problemas en las dreas de destrezas de adaptacion, cognoscitivas y de lenguaje. También nacid por parto prematuro
y comenzd hablar a los 2 afios y medio.

4. Oscar es un nifio de 3 afios de edad. F presenta problemas significativos de personalidad, conductas agresivas, falta de motivacidn, aislamiento, depresin,
hiperactividad y otras conductas inapropiadas.

10. Lleve a cabo la siguiente actividad de andlisis de una situacién. Para ello, lea cuidadosamente la siguiente situacién. Lueqgo, responda a cada una de las
preguntas relacionadas.

Situacion

La Sra. Carrera ha sido nombrada Maestra preescolar en el Centro de Jurutungo Gardens. Este Centro cuenta con una matricula de 200 nifios. De éstos, 100
pertenecen al Programa de Fducacion Especial Preescolar. Los nifios de Jurutungo provienen de hogares con los siguientes problemas: 70% en el nivel
socioeconémico bajo, 85% adiccidn al alcohol y drogas, 90% divorcio, 72% analfabetismo, 79% criminalidad, 80% maltrato de menores. El grupo asignado a la
Sra. Carrera consta de 25 nifios con diversos problemas de la comunidad Jurutungo. En su matricula de 25 nifios, ella tiene nifios de Educacion Especial integrados
a tiempo parcial y a tiempo completo en su salon. Estos han sido clasificados de la siguiente manera: 2 con Desordenes Emocionales o de Conducta; 4 con
Problemas Especificos del Aprendizaje; 2 con Excepcionalidades Intelectuales; 2 con Excepcionalidades Fisicas y comunicoldgicos.

Imagine que esta situacién es la suya. Analicela y conteste las siguientes preguntas:

« iQué debe hacer la maestra, en términos del proceso de avaluacion para individualizar la ensefianza por niveles de aprendizaje, de modo que pueda
ofrecer una edudacién apropiada para todos los nifios?
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B Moédulo 5

- iC6mo, luego de la avaluacion, debe disefiarse e implantarse el curriculo para el grupo asignado?
« ;Qué tipo de organizacion y manejo del salén de clases deberd desarrollarse para facilitar la inclusion de los estudiantes con necesidades especiales?
- ;Qué estrategias de disciplina y control de grupo necesitan implantarse para facilitar el proceso de ensefianza y aprendizaje para todos los nifios?

- iQué estrategias de ensefanza deberdn utilizarse a fin de acomodar y proveer para las necesidades especiales de todos los nifios?




